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Наставни предмет

Педагошко образовање наставникаОзнака предмета: 20.MPON

Број ЕСПБ: 8

50I - Економија, пословно управљање и статистика за наставнике (МАС), Обавезан
предметПрограм(и) у којем се изводи

УНО предмета Економска политика и развој

Ђерић Д. Ивана, Виши научни сарадникНаставници:

Станишић М. Јелена, Научни сарадник

Број часова активне наставе (недељно)

Предавања Други облици наставеАудиторне вежбе СИР/СТИР/ИР/ПИР/НИР Остали часови

2.00 3.00 0.00 1.00 0.00

Предмети предуслови Нема

Услови:

Циљеви предмета Педагошко образовање наставника су:
•Оспособљавање студената за разумевање основних педагошких појмова, концепата и принципа релавантних за наставничку
праксу у средњој школи.
•Развијање истраживачких вештина студената.
•Упознавање студената са системом средњег образовања и средњом школом као институцијом.
•Припремање студената за обављање послова и улога наставника у средњој школи.
•Припремање студената за решавање образовноваспитних проблема у средњим школама.
•Развијање комуникационих вештина у образовноваспитном процесу.

Након положеног испита студент ће бити оспособљен да:
•аргументовано промишља о педагошким питањима,
•процењује нацрт за извођење истраживања,
•објасни различите аспекте функционисања образовног система и школе као институције,
•анализира односе између кључних актера образовноваспитног процеса,
•анализира улоге и активности наставника у образовноваспитном раду,
•примењује стратегије и технике за решавање образовноваспитних проблема у средњим школама.
•примењује комуникационе вештине са ученицима, колегама, родитељима и актерима из локалне заједнице.

Садржај теоријске наставе
Педагогија  као  наука  (предмет  проучавања  педагогије,  основни  педагошки  појмови);  Индивидуална,  социјална  и
прогресивистичка  концепција  образовања;  Методологија  педагошких  истраживања  (квантитативна  и  квалитативна
истраживања;  истраживачке  методе,  технике  и  инструменти;  истраживања  наставника  практичара  у  школи);  Основне
карактеристике средњег образовања у Србији (образовни систем, средња школа као институција, социјални систем школе,
односи између кључних актера;  образовноваспитни проблеми у средњој школи, дуално образовање); Наставник у средњој
школи  (улоге  и  положај,  компетенције,  професионални  развој  и  учење);  Ученик  у  средњој  школи  (улоге  и  положај,
партиципација,  неуспех,  постигнућа,  социјални  односи,  мотивација  за  учење,  изостајање).
Садржај вежби
Анализа кључних принципа и вредности педагошких система и праваца;  Анализа квалитета истраживачког  нацрта кроз
радионицу; Креирање решења за педагошке ситуације кроз играње улога;  Анализа наратива „Ја као будући наставник“ (пре и
после);  Анализа нивоа партиципације ученика.

1. Образовни циљ:

2. Исходи образовања (Стечена знања):

3. Садржај/структура предмета:

4. Методе извођења наставе:

Предавања (монолошка метода),  дијалошка метода, истраживачка метода, метода презентовања, играње улога, метода
решавања проблема, анализа садржаја.

Оцене знања (максимални број поена 100)
Предиспитне обавезе ПоенаОбавезна

Активност у току предавања 15.00Да
Есеј 10.00Да
Присуство на аудиторним вежбама 15.00Да

Завршни испит ПоенаОбавезн
Писмени испит 60.00Да

Литература
Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година

1 Брофи, Џ. У. Како мотивисати ученике да уче Београд: Клио 2015

2 Вујачић, М., и
Станишић, Ј. Креирање позитивне климе у школи едагогија, 62(3), 424-432. 2007
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Литература
Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година

3 Ђерић, И. Развој и подстицање аутономних типова
мотивације у школи

Унапређивање квалитета
и доступности образовања
у Србији (147-164).
Београд: Институт за
педагошка истраживања.

2018

4 Ивић, И., Пешикан А. и
Антић, С. Активно учење 2 (60-73) Београд: Институт за

психологију 2001

5 Максић, С. и Ђерић, И. Развој истраживачке праксе у школи (37-54;
101-114)

Београд: Институт за
педагошка истраживања 2016

6 Малинић, Д.
Како помоћи неусшешном ученику. Зборник
Института за педагошка истраживања, 39(1),
86-98

2007

7 Радуловић, Л. Слике о наставнику (88-136) еоград: Филозофски
факултет, IPA, COP. 2016

8 Томић, М., Спасеновић,
В., и Хебиб, Е.

Дуални модел средњег стручног образовања
- пример Аустрије. Настава и васпитање,
64(1), 131-144.

2015

9 Хебиб, Е. Школа као систем Београд: IPA (14-114). 2009
10 Хебиб, Емина Како развијати школу Београд: IPA  (19-73) 2013
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Наставни предмет

Методика наставе економске групе предмета IОзнака предмета: 20.MMN1

Број ЕСПБ: 8

50I - Економија, пословно управљање и статистика за наставнике (МАС), Обавезан
предметПрограм(и) у којем се изводи

УНО предмета Економска политика и развој

Малинић М. Душица, Виши научни сарадникНаставници:

Боричић Р. Бранислав, Редовни професор

Аздејковић Б. Драган, Ванредни професор

Илић М. Мирјана, Редовни професор

Манић Ђ. Емилија, Редовни професор

Станојевић С. Јелена, Ванредни професор

Број часова активне наставе (недељно)

Предавања Други облици наставеАудиторне вежбе СИР/СТИР/ИР/ПИР/НИР Остали часови

2.00 3.00 0.00 1.00 0.00

Предмети предуслови Нема

Услови:

Оспособљавање студената за разумевање основних дидактичко-методичких појмова, принципа и концепата, као и за развијање
критичког односа према њиховој примени у наставној пракси.

Након завршеног курса студенти ће бити оспособљени да:

•објашњавају основне дидактичко-методичке појмове, принципе и концепте;
•упоређују различите моделе наставе;
•анализирају однос између компетенција, циљева и исхода у настави;
•критички промишљају о могућностима различитих облика наставног рада, метода учења и поучавања;
•увиђају однос између циљева, очекиваних исхода у настави и избора ресурса за учење,

Теоријска настава
Однос педагогије, дидактике и методике наставног рада; Основни дидактичко-методички појмови и дидактички принципи;
Настава као кључни процес у школи: облици организовања, модели наставе; типови и структура наставних часова; Однос
компетенција,  циљева и  исхода у  настави,  таксономија  образовних циљева;  Облици наставног  рада,  методе и  технике
поучавања у настави економских предмета; Методе активног учења и стилови учења; Уџбеници и други ресурси за учење.
Практична настава
Анализа примера исхода учења кроз матрицу РБТ; Аргументовање избора појединих наставних метода; Креирање наставних
подстицаја уз употребу дигиталних алата.

1. Образовни циљ:

2. Исходи образовања (Стечена знања):

3. Садржај/структура предмета:

4. Методе извођења наставе:

Метода усменог излагања, дијалошка метода, метода демонстрације, рад на тексту, метода учења путем открића.  Облици
рада: фронтални, рад у пару и малим групама

Оцене знања (максимални број поена 100)
Предиспитне обавезе ПоенаОбавезна

Активност у току предавања 15.00Да
Есеј 10.00Да
Практична настава 15.00Да

Завршни испит ПоенаОбавезн
Усмени испит 60.00Да

Литература
Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година

1 Ђерић, И., Малинић, Д.
и Ђевић, Р.

Project-based learning: challenges and
implementation support. In N. Gutvajn, J.
Stanišić & V. Radović (Eds.), Problems and
Perspectives of Contemporary Education (52-
73)

Belgrade: Institute for
Educational Research;
Moscow: Faculty of
Philology of the Russian
University of Friendship of
Peoples; Belgrade:  Faculty
of Teacher Education of the
University of Belgrade

2021
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КЊИГА ПРЕДМЕТА - Економија, пословно управљање и
статистика за наставнике

Литература
Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година

2 Ивић, И., Пешикан, А. и
Антић, С Активно учење 2 Београд: Институт за

психологију. стр.14-54 2001

3 Кораћ, И.
Различити приступи дефинисању
компетенција наставника, Иновације у
настави, 27(4), 63-71

2014

4 Meyer, H Дидактика разредне кваке: расправе о
дидактици, методици и развоју школе

Загреб: Educa, стр. 26-55,
88-98,174-183 2002

5 Трнавац, Н., Ђорђевић,
Ј. Педагогија Научна КМД, стр. 187-

223, 249-349 2013

6 Terhart, E. Методе поучавања и учења Загреб: Educa, стр.25-53,
95-109, 147-172. 2001
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КЊИГА ПРЕДМЕТА - Економија, пословно управљање и
статистика за наставнике

Наставни предмет

Демографска анализа и пројекцијеОзнака предмета: 20.MDAP

Број ЕСПБ: 7

506 - Квантитативна анализа (МАС), Изборни предметПрограм(и) у којем се изводи
506 - Квантитативна анализа (МАС), Обавезан предмет
50I - Економија, пословно управљање и статистика за наставнике (МАС), Изборни предмет

УНО предмета Статистика и математика

Владисављевић Д. Марко, ДоцентНаставници:

Ивковић Б. Ивана, Доцент

Број часова активне наставе (недељно)

Предавања Други облици наставеАудиторне вежбе СИР/СТИР/ИР/ПИР/НИР Остали часови

2.00 2.00 0.00 3.00 0.00

Предмети предуслови Нема

Услови:

Циљ је унапређење компетенција из области демографске методологије; оспособљавање за примену метода демографске
анализе  у  области  фертилитета,  морталитета,  миграција  и  структура  становништва;  оспособљавање  за  самосталано
истраживање  становништва;  припрема  за  наставак  школовања  на  докторским  студијама.

Примена  основних  и  напредних  метода  демографске  анализе  у  истраживањима  демографског  развитка  конкретних
популација.;самостална  израда  пројекција  становништва  и  њихова  интерпретација;  развијање  методологије
прикупљања,анализе и презентације података о становништву; компетентна анализа података о становништву за потребе

Теоријска настава
Трансверзални и кохортни метод демографске анализе- примена у анализи фертилитета и морталитета. Таблице смртности -
израда  и  интерпретација.   Вероватноћа  умирања  –закон  морталитета.  Пројекције  становништва.  Израда  пројекција
математичким методом. Израда пројекција методом компонената.  Хипотезе о фертилитету,  морталитету и миграцијама.
Особине модела стационарног и стабилног становништва.
Практична настава
Теме обрађене на предавањима кроз теоријску наставу реализују се и у форми практичне наставе кроз израду задатака, студије
случаја, израду студентских пројеката, дискусије, истраживачке задатке и друге форме рада са студентима на вежбама.

1. Образовни циљ:

2. Исходи образовања (Стечена знања):

3. Садржај/структура предмета:

4. Методе извођења наставе:

Предавања, дискусије, анализа различитих пројекција, интерпретација резултата истраживања.

Оцене знања (максимални број поена 100)
Предиспитне обавезе ПоенаОбавезна

Есеј 40.00Не
Завршни испит ПоенаОбавезн

Усмени испит 60.00Да
Литература

Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година
1 Rowland, D. Demographic methods and concepts Oxford University Press 2003
2 Hinde A. Demographic Methods Arnold, London 1998
3 Smith, D. Formal Demography Plenum Press 1992

4 United Nations
World Population Prospects, 2017 Revision,
Vol I Comprehensive Tables
ST/ESA/SER.A/399

United Nations, New York 2017

5 Никитовић, В. Тачност пројекција становништва Србије Становништво,  ЦДИ
ИДН 2004
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КЊИГА ПРЕДМЕТА - Економија, пословно управљање и
статистика за наставнике

Наставни предмет

Банкарски менаџментОзнака предмета: 20.MBAM

Број ЕСПБ: 7

502 - Рачуноводство, контролинг и корпоративне финансије (МАС), Изборни предметПрограм(и) у којем се изводи
503 - Банкарски и финансијски менаџмент (МАС), Обавезан предмет
50I - Економија, пословно управљање и статистика за наставнике (МАС), Изборни предмет
510 - Међународни економски односи (МАС), Изборни предмет

УНО предмета Економска политика и развој

Јовић М. Жељко, ДоцентНаставници:

Поповић Б. Светлана, Редовни професор

Лукић Р. Велимир, Ванредни професор

Број часова активне наставе (недељно)

Предавања Други облици наставеАудиторне вежбе СИР/СТИР/ИР/ПИР/НИР Остали часови

2.00 2.00 0.00 3.00 0.00

Предмети предуслови Нема

Услови:

Стицање додатних знања везаних за тематику: нових трендова у развоју банкарске индустрије у свету и код нас; мерења и
управљања кредитним и тржишним ризицима;  управљања оперативним и другим нефинансијским ризицима у  банкама;
управљања капиталом у  банкама;  контроле банака,  која  кандидати нису стекли на основним академским студијама.

Оспособљеност кандидата да ради на различитим пословима у банкама, у домену комерцијалног и инвестиционог банкарства; у
небанкарским  финансијским  институцијама  које  управљају  различитим  ризицима  којима  су  изложене  на  тржишту;  у
институцијама које  су  задужене за  креирање регулативе  и  контролу  банака  и  институцијама задуженим за  надзор  над
небанкарским финансијским институцијама које  послују  на  тржишту  капитала.

Теоријска настава
1.Савремене технике мерења и управљања кредитни ризиком, тржишним ризицима и ризиком ликвидности код банака. 2.
Планирање  ликвидности  у  банкама.  3.  Приступ  развијеног  мерења  код  оперативног  ризика.  4.  Управљање  другим
нефинансијским ризицима код банака. 5. Регулаторни оквир за утврђивање потребног нивоа капитала. 6. Примена Базел 3
стандарда у свету и код нас. 7. Упоредна анализа примењених модела контроле банака у земљама Европске уније и у свету
(интегрисани вс. секторски приступ). 8. Модел контроле банака код нас.
Практична настава: Вежбе, Други облици наставе, Студијски истраживачки рад
Семинарски рад (на основу анализе случаја).
Практична настава
Теме обрађене на предавањима кроз теоријску наставу реализују се и у форми практичне наставе кроз израду задатака, студије
случаја, израду студентских пројеката, дискусије, истраживачке задатке и друге форме рада са студентима на вежбама.

1. Образовни циљ:

2. Исходи образовања (Стечена знања):

3. Садржај/структура предмета:

4. Методе извођења наставе:

Предавања уз коришћење презентација тематских целина, датих у садржају предмета, у виду слајдова.
Презентација семинарског рада кандидата према унапред задатим темама. Дискусија на основу презентираног семинарског
рада кандидата.

Оцене знања (максимални број поена 100)
Предиспитне обавезе ПоенаОбавезна

Есеј 40.00Да
Завршни испит ПоенаОбавезн

Усмени испит 60.00Да
Литература

Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година

1 Ђорђе Ђукић Управљање ризицима и капиталом у
банкама

ЦИД,Економски
факултет, Београд 2017

2 Ђорђе Ђукић Централна банка и финансијски систем ЦИД, Економски
факултет, Београд 2016

3 Ђорђе Ђукић Банкарство и криза – међународни и домаћи
аспекти

ЦИД, Економски
факултет, Београд 2012
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КЊИГА ПРЕДМЕТА - Економија, пословно управљање и
статистика за наставнике

Наставни предмет

Енергетски системи и енергетска политикаОзнака предмета: 20.MEEP

Број ЕСПБ: 7

50A - Економија и менаџмент енергетике (МАС), Обавезан предметПрограм(и) у којем се изводи
50I - Економија, пословно управљање и статистика за наставнике (МАС), Изборни предмет

УНО предмета Економска политика и развој

Јешић М. Милутин, ДоцентНаставници:

Број часова активне наставе (недељно)

Предавања Други облици наставеАудиторне вежбе СИР/СТИР/ИР/ПИР/НИР Остали часови

2.00 2.00 0.00 3.00 0.00

Предмети предуслови Нема

Услови:

Циљ изучавања предмета Енергетски системи и енергетска политика је да студенти усвоје неопходна знања и упознају се са
основним принципима функционисања енергетских система, енергетске регулације и енергетске политике. Додатно, циљ је да
студенти стекну високоспецијализоване компетенције неопходне за руководеће послове у креирању енергетске политике и
управљању енергетским системима.

По  завршетку  курса  Енергетски  системи и  енергетска  политика  студент  ће  моћи  да:  разуме  принципе  организовања и
функционисања модерних ЕС у свету и Србији, анализира њихов значај за друштвено-економски развој тржишних привреда,
разуме принципе енергетске регулације, процени у упореди улогу регулатора у различитим енергетским делатностима, креира
енергетску  политику  и  анализира њене задатаке и  преливања на макроекономске политике,  пронађе податке и  креира
показатеље везане за  енергетске  системе.

Теоријска настава
И Енергетски системи (ЕС): 1. Елементи ЕС са производним, преносним и дистрибутивним подсистемима (техничко-економски
аспекти);  2.  Специфичности  ЕС  у  зависности  од  типа  енергије;  3.  Извори  енергије  (конвенционални  и  обновљиви);  4.
Геополитички аспекти функционисања ЕС; 5. Економија мрежа у енергетским системима; 6. Преглед развоја ЕС и енергетских
делатности у свету и Србији; 7. Механизми подстицаја у енергетском сектору. ИИ Регулатори у ЕС: 1. Функције и задаци; 2.
Самосталност и одговорност; 3. Енергетски регулатори у Европи; 4. Агенција за енергетику Републике Србије. ИИИ Енергетска
политика: 1. Агенда, дизајн и креирање; 2. Инструменти и циљеви; 3. Институционални аспекти; 4. Интеграциони процеси у
енергетици; 5. Енергетска политика (ЕУ и Србије); 6. Нискоугљенична енергетска транзиција у ЈИ Европи и Србији;
Практична настава
Вежбе се организују за све теме обухваћене теоријском наставом.

1. Образовни циљ:

2. Исходи образовања (Стечена знања):

3. Садржај/структура предмета:

4. Методе извођења наставе:

Презентација  градива у  облику предавања,  анализа случајева праксе,  активно укључивање студената кроз дискусију  и
презентације истраживања у пракси, приказ софтвера, семинарски радови и продубљивање теоријских знања уз истраживања
интернета и допунске литературе.

Оцене знања (максимални број поена 100)
Предиспитне обавезе ПоенаОбавезна

Приступни рад 40.00Да
Завршни испит ПоенаОбавезн

Усмени испит 60.00Да
Литература

Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година

1 Јакшић, М. Independence of regulatory bodies: Experience
of South East Europe Energy Agencies

Montenegrin Journal of
Economics, vol. 7, no. 2. 2011

2 Јакшић, М. (коаутор) Улога регулаторних тела и инвестиционих
подстицаја у енергетици

Економија и криза,
Економски факултет
Пале, Андрићград,
редактори С. Тушевљак,
Ч. Оцић, Б. Машић, стр.
202-218.

2014

3 Јакшић, М. Улога регулаторних тела у енергетици, У:
Реструктурирање јавних предузећа

ур. А. Прашчевић, Г.
Огњанов и М. Арсић,
НДЕС и Економски
факултет Универзитета у
Београду, стр. 57-69.

2015
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Литература
Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година

4 Јакшић, М. Role of Regulatory Bodies in Banking and
Energy Sector

Journal of Central Banking
Theory and Practice, vol. 5,
no. 1, pp. 5-27, DOI:
10.1515/jcbtp-2016-0001.

2016

5 Јакшић, М.
Регулаторне институције и подстицање
институционалних реформи и
предузетништва

Структурне реформе и
улога регулаторних тела у
Србији, М. Јакшић, А.
Прашчевић и Г. Огњанов,
редактори, Економски
факултет у Београду и
НДЕС, стр. 11-23.

2017

6 Јакшић, М., Јешић, М.
Компаративна анализа стања на тржишту
електричне енергије са освртом на
макроекономске последице

Економске идеје и пракса,
бр. 43, стр. 15-29,
https://doi.org/10.54318/eip
.2021.mj.311.

2021

7 Majone, G. Regulating Europe. Routledge Research in
European Public Policy Taylor & Francis. 1996

8 Gilardi, F. Delegation in the Regulatory State: Independent
Regulatory Agencies in Western Europe Edward Elgar 2008

9 Bonbright, J. Principles of Public Utiliity Rates Columbia UP 1961
10 Taner, T (ed. Energy Policy IntechOpen, London 2020

11 Рубино, А., Сапио, А.,
Ла Сцала, М. (Едс)

Хандбоок оф Енергy Ецономицс анд
Полицy: Фундаменталс анд Апплицатионс
фор Енгинеерс анд Енергy Планнерс

Елсевиер 2021

12 Zweifel, P., Praktiknjo,
A., Erdmann, G. Energy Economics - Theory and Applications Springer 2017
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УНИВЕРЗИТЕТ У БЕОГРАДУ, ЕКОНОМСКИ ФАКУЛТЕТ
11000 БЕОГРАД, КАМЕНИЧКА 6

КЊИГА ПРЕДМЕТА - Економија, пословно управљање и
статистика за наставнике

Наставни предмет

Економика енергетике и енергетска стратегијаОзнака предмета: 20.MEES

Број ЕСПБ: 7

50A - Економија и менаџмент енергетике (МАС), Обавезан предметПрограм(и) у којем се изводи
50I - Економија, пословно управљање и статистика за наставнике (МАС), Изборни предмет

УНО предмета Економска политика и развој

Молнар С. Дејан, Редовни професорНаставници:

Број часова активне наставе (недељно)

Предавања Други облици наставеАудиторне вежбе СИР/СТИР/ИР/ПИР/НИР Остали часови

2.00 2.00 0.00 3.00 0.00

Предмети предуслови Нема

Услови:

Циљ предмета је упознавање студената са фундаментима економике енергетике,  теоријским и
методолошким аспектима анализе тражње и понуде за енергијом, те функционисањем енергетских тржишта, оспособљавање
студената за анализу модерних енергетских система, за сагледавање најважнијих проблема и изазова енергетског сектора, као
и припремање студената за студиозно изучавање  савремених  концепата  попут  економике  климатских  промена,  механизма
чистог развоја,  енергетске безбедности и ефиканости,  те питања повезаних са регулацијом и управљањем енергетским
сектором.

Након савладавања овог предмета, студенти ће моћи да: (1) анализирају енергетски биланс и истражују енергетске податке, (2)
анализирају и предвиђају тражњу и понуду за енергијом, (3)
имплементирају основне елементе и принципе за формирање цена и тарифа, (4) учествују у креирању  стратегија   енергетског
развоја,  (5)  креирају  и  координирају  мере  за  постизање енергетске безбедности и унапређење енергетске ефикасности на
локалном и националном нивоу;
(6) анализирају модерне енергетске системе; (7) примењују механизме чистог развоја, (8) оцењују
квалитет и домете енергетске политике и климатских промена и сл.

Теоријска настава
Фундаменти економике енергетике и шта је другачије код енергије?; Енергетски биланс и подаци;
Анализа и предвиђање тражње за енергијом; Економика понуде енергије; Енергетска тржишта; Проблеми и изазови са којима се
суочава енергетски сектор; Економика интеракција енергетике и окружења; Регулација и управљање енергетским сектором;
Основе анализе модерних енергетских система; Економика климатских промена и механизам одрживог развоја; Енергетска
транзиција;  Индекс  енергетске  трилеме;  Теорија  и  пракса  енергетске  политике;  Енергетска  безбедност  и  енергетска
ефикасност;  Ка  одрживој  енергетици;
Практична настава
Теме обрађене на предавањима кроз теоријску наставу реализују се и у форми практичне наставе кроз израду задатака, студије
случаја, израду студентских пројеката, дискусије, истраживачке задатке и друге форме рада са студентима на вежбама.

1. Образовни циљ:

2. Исходи образовања (Стечена знања):

3. Садржај/структура предмета:

4. Методе извођења наставе:

Класична  предавања  помоћу  презентација,  дискусије,  интерактивна  настава,  анализе  студија
случаја, рад у групама.

Оцене знања (максимални број поена 100)
Предиспитне обавезе ПоенаОбавезна

Активност у току предавања 20.00Да
Истраживачки студијски рад 20.00Да

Завршни испит ПоенаОбавезн
Усмени испит 60.00Да

Литература
Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година

1 S. C. Bhattacharyya Energy Economics: Concepts, Issues, Markets
and Governance

Energy Economics:
Concepts, Issues, Markets
and Governance

2019
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УНИВЕРЗИТЕТ У БЕОГРАДУ, ЕКОНОМСКИ ФАКУЛТЕТ
11000 БЕОГРАД, КАМЕНИЧКА 6

КЊИГА ПРЕДМЕТА - Економија, пословно управљање и
статистика за наставнике

Наставни предмет

Евалуација јавних пројекатаОзнака предмета: 20.MEJP

Број ЕСПБ: 7

501 - Економска анализа и политика (МАС), Изборни предметПрограм(и) у којем се изводи
501 - Економска анализа и политика (МАС), Обавезан предмет
50I - Економија, пословно управљање и статистика за наставнике (МАС), Изборни предмет

УНО предмета Економска теорија и анализа

Митровић И. Ђорђе, Редовни професорНаставници:

Танасковић Р. Светозар, Ванредни професор

Број часова активне наставе (недељно)

Предавања Други облици наставеАудиторне вежбе СИР/СТИР/ИР/ПИР/НИР Остали часови

2.00 2.00 0.00 3.00 0.00

Предмети предуслови Нема

Услови:

Циљ предмета је  да студентима као будућим доносиоцима одлука или активним учесницима у  домену јавних политика
обезбеди савремене теоријски утемељен метод за процену друштвених вредности пројеката и политика које спроводи држава,
како би били у стању да омогуће алокацију јавних ресурса на начин на који највише повећава благостање целог друштва.
Предмет покрива кључне теоријске концепте и практичне алате који су од суштинског значаја за процену активности државе
применом техника анализе користи и трошкова, у условима несавршених тржишта и присуства ризика и неизвесности. Предмет
започиње прегледом основних теоријских концепата на којима почива економска евалуације јавних пројеката, а затим се
највећим делом ослања на објашњења практичне примене анализе трошкова и користи у  различитим доменима јавних
политика. Студије случаја се примењују како би студенти стекли вештине које су неопходне за формулацију и евалуацију
индивидуалних пројектних задатака

По завршеном курсу студент ће бити у могућности да (1) примени принципе анализе користи и трошкова на доношење одлука у
домену јавних политика, (2) израчуна финансијске и економске индикаторе на основу којих се доноси одлука о прихватању или
одбацивању јавних пројеката (у области инфраструктуре, здравства, екологије, образовања…), (3) критички анализира и оцени
када је анализа трошкова и користи добар алат за претходно наведену примену, а када не, (4) примени анализу осетљивости,
(5)  примени  анализу  ризика,  (6)  критички  анализира  и  одреди  разлику  између  анализе  трошкова  и  користи  и  анализе
ефективности; (7) критички анализира и одреди разлику између анализе економског утицаја и анализе користи и трошкова; (8)
протумачи критике теорије анализе користи и трошкова.

Теоријска настава
Микроекономске основе анализе користи и трошкова; Вредновање дејства пројекта на основу опсервација понашања: Директна
оцена криве тражње, Увод у вишеструку регресију; Вредновање дејства на секундарним тржиштима; Предвиђање и новчано
вредновање дејства; Садашња вредност годишњих токова; Друштвена дисконтна стопа; Третман неизвесности: Очекиване
вредности,  Анализа  осетљивости  и  вредност  информација;  Анализа  осетљивости:  Монте  Карло  метод;  Ризик,  цена  и
одређивање вредности очекиваних исхода (опција);  Исказане преференције (Постојање условних/очекиваних вредности,
Условно вредновање на основу анкета трошкова/користи);  Откривене преференције (на основу опсервације понашања)
(Вредновање дејства: Експерименти и квази-експерименти, Индиректни тржишни методи); Проширења анализе трошкова и
користи и вредновање дејства на расподелу (Цене у сенци из секундарних извора; Цене у сенци за земље у развоју; Анализа
трошкова и ефективности; Анализа трошкова и користи са вредновањем дејства на расподелу); Теорија и критика анализе
трошкова и користи (Прецизност анализе, Критика стандардне анализе: нове основе анализе трошкова и користи).
Практична настава: Вежбе, Други облици наставе, Студијски истраживачки рад
Практична  примена  анализе  трошкова  и  користи  на  оцену  јавних  пројеката:  заштита  животне  средине,  саобраћајни
инфраструктурни пројекти,  пројекти у области енергетике,  пројекти у области изградње инфраструктуре широкопојасног
приступа интернету, јавни пројекти у области образовања и здравства. Примена Еxцел модела у анализи трошкова и користи.

1. Образовни циљ:

2. Исходи образовања (Стечена знања):

3. Садржај/структура предмета:

4. Методе извођења наставе:

Теоријска настава, решавање практичних проблема и студија случаја применом Еxцел модела, презентације студената,
семинарски радови

Оцене знања (максимални број поена 100)
Предиспитне обавезе ПоенаОбавезна

Есеј 10.00Да
Колоквијум 20.00Да
Практична настава 10.00Да

Завршни испит ПоенаОбавезн
Писмени испит 60.00Да

Литература
Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година
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УНИВЕРЗИТЕТ У БЕОГРАДУ, ЕКОНОМСКИ ФАКУЛТЕТ
11000 БЕОГРАД, КАМЕНИЧКА 6

КЊИГА ПРЕДМЕТА - Економија, пословно управљање и
статистика за наставнике

Литература
Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година

1

Boardman, Anthony E.;
Greenberg, David H.;
Vining, Aidan R.;
Weimer, David L

Cost-Benefit Analysis: Concepts and Practice Cambridge University Press 2018

2 Adler, Matthew D. and
Posner, Eric A. New Foundations of Cost-Benefit Analysis Harvard University Press 2006

3 Dreze J. and N. Stern. The theory of cost-benefit analysis,

in Handbook of Public
Economics, Ed. Alan J.
Auerbach and Martin
Feldstein

1987
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УНИВЕРЗИТЕТ У БЕОГРАДУ, ЕКОНОМСКИ ФАКУЛТЕТ
11000 БЕОГРАД, КАМЕНИЧКА 6

КЊИГА ПРЕДМЕТА - Економија, пословно управљање и
статистика за наставнике

Наставни предмет

Економика регулацијеОзнака предмета: 20.MEKR

Број ЕСПБ: 7

501 - Економска анализа и политика (МАС), Изборни предметПрограм(и) у којем се изводи
501 - Економска анализа и политика (МАС), Обавезан предмет
50I - Економија, пословно управљање и статистика за наставнике (МАС), Изборни предмет

УНО предмета Економска теорија и анализа

Стојановић Ј. Божо, Редовни професорНаставници:

Број часова активне наставе (недељно)

Предавања Други облици наставеАудиторне вежбе СИР/СТИР/ИР/ПИР/НИР Остали часови

2.00 2.00 0.00 3.00 0.00

Предмети предуслови Нема

Услови:

Упознавање са разлозима, различитим механизмима, дометима, трошковима и ограничењима процеса економске регулације,  с
посебним освртом на регулацију природног монопола.

Студенти ће бити у стању да примене моделе квантитативне анализе у процесу утврђивања оптималних образаца регулације
природног монопола; да упореде и критички продискутују резултате различитих политика регулације (анализирајући директан и
посредни утицај различитих регулаторних мера на благостање), да предложе оптималну политику регулације узимајући у обзир
различите тржишне и друштвене околности

Теоријска настава
Упознавање са разлозима регулације, облицима регулације, Стиглер-Пелцмановим моделом регулације, Познеровом анализом
регулације; Бекеровим моделом регулације.

Дефинисање природног монопола (технолошко дефинисање, неповратни трошкови, субадитивност трошкова, економија
опсега);   одрживост природног монопола (утицај  промене тражње и трошкова).

Регулација природног монопола (циљеви регулације, регулаторне институције, регулација цене уз потпуну информисаност,
Ремзијеве цене, регулација стопе приноса; ефекат Аверча и Џонсона, регулација уз несавршене и асиметричне информације,
конкуренција посредством борбе за франшизу, трошкови регулације, мерење ефеката регулације).

Практична настава: Вежбе, Истраживачки рад студената
Вежбе: Презентација и критичка анализа оригиналних научних радова

1. Образовни циљ:

2. Исходи образовања (Стечена знања):

3. Садржај/структура предмета:

4. Методе извођења наставе:

Предавање: Излагање кључних теза уз активно учешће студената
Вежбе:  Студентска презентација оригиналних научних радова који су обликовали тему о којој  је  реч и њихово критичко
разматрање.

Оцене знања (максимални број поена 100)
Предиспитне обавезе ПоенаОбавезна

Активност у току предавања 40.00Да
Завршни испит ПоенаОбавезн

Усмени испит 60.00Да
Литература

Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година

1 1.Viscusi, K., Vernon, J.,
& J. Harrington Economics of Regulation and Antitrust MIT Press 2006

2 Michael Crew and David
Parker Handbook of Economic Regulation, Edward Elgar 2006

3 Train, K. E., Optimal Regulation: The Economic Theory of
Natural Monopoly MIT Press 1991

4 Sherman, R The Regulation of Monopoly Cambridge University Press 1990
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КЊИГА ПРЕДМЕТА - Економија, пословно управљање и
статистика за наставнике

Наставни предмет

Финансијска математикаОзнака предмета: 20.MFIM

Број ЕСПБ: 7

502 - Рачуноводство, контролинг и корпоративне финансије (МАС), Изборни предметПрограм(и) у којем се изводи
503 - Банкарски и финансијски менаџмент (МАС), Изборни предмет
506 - Квантитативна анализа (МАС), Изборни предмет
506 - Квантитативна анализа (МАС), Обавезан предмет
50I - Економија, пословно управљање и статистика за наставнике (МАС), Изборни предмет
510 - Међународни економски односи (МАС), Изборни предмет

УНО предмета Статистика и математика

Кочовић Ж. Јелена, Редовни професорНаставници:

Копривица Р. Марија, Ванредни професор

Божовић Ч. Милош, Редовни професор

Број часова активне наставе (недељно)

Предавања Други облици наставеАудиторне вежбе СИР/СТИР/ИР/ПИР/НИР Остали часови

2.00 2.00 0.00 3.00 0.00

Предмети предуслови Нема

Услови:

Циљ предмета је овладавање сложеним знањима и вештинама из области вредновања инструмената на свим сегментима
финансијских тржишта. Такође, циљ је стицање знања о моделима обрачуна различитих врста каматних стопа, њиховој рочној
структури и управљању ризиком каматне стопе.

По  завршетку  курса  студенти  ће  бити  у  стању  да  израчунавају  цене  и  мере  приносе  различитих  врста  финансијских
инструмената, да разумеју и образложе основне елементе стохастичке теорије камата и да управљају ризиком каматне стопе.
Такође, студенти ће бити оспособљени да, кроз примену финансијско-математичких модела измере ризике инвестирања и
формирају инвестициони портфолио предузећа и осигуравајућих компанија.

Теоријска настава
1. Временска вредност новца. 2. Модели обрачуна камате. 3. Детерминистичке и стохастичке теорије камата. 4. Стопа приноса
и дисконтна стопа. 5. Номинална, релативна, конформна и ефективна каматна стопа. 6. Рочна структура каматних стопа. 7.
Утврђивање цена краткорочних хартија од вредности. 8. Модели вредновања акција и обвезница. 9. Управљање ризиком
каматне стопе. 10.  Дурација,  модификована дурација и конвексност.  11.  Финансијско-математички обрачуни на тржишту
финансијских деривата. 12. Динамички портфолио менаџмент. 13. Портфолио предузећа и осигуравајућих компанија и мерење
ризика инвестирања. 14. Примена финансијско математичких обрачуна у осигурању и другим финансијским областима.
Практична настава
Теме обрађене на предавањима кроз теоријску наставу реализују се и у форми практичне наставе кроз израду задатака, студије
случаја, израду студентских пројеката, дискусије, истраживачке задатке и друге форме рада са студентима на вежбама.

1. Образовни циљ:

2. Исходи образовања (Стечена знања):

3. Садржај/структура предмета:

4. Методе извођења наставе:

На часовима предавања обрађују се теоријски концепти предвиђени програмом курса, уз израду задатака и анализу проблема
из праксе на часовима вежби.

Оцене знања (максимални број поена 100)
Предиспитне обавезе ПоенаОбавезна

Активност у току предавања 5.00Да
Колоквијум 30.00Да
Практична настава 5.00Да

Завршни испит ПоенаОбавезн
Писмени испит 60.00Да

Литература
Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година

1 Кочовић, Ј., Павловић,
М., Финансијска математика ЦИД, Економски

факултет, Београд 2014

2 Кочович, Ј.  Finansovaя matematika: s zadačami i
rešeniяmi

Москва: Finansы
статистика 2004

3 Steiner R.
Mastering Financial Calculations: A Step-by-
step Guide to the Mathematics of Financial
Market Instruments

Financial Times/Prentice
Hall, 3rd edition 2012
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УНИВЕРЗИТЕТ У БЕОГРАДУ, ЕКОНОМСКИ ФАКУЛТЕТ
11000 БЕОГРАД, КАМЕНИЧКА 6

КЊИГА ПРЕДМЕТА - Економија, пословно управљање и
статистика за наставнике

Литература
Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година

4 Broverman, S.A.,  Mathematics of Investment and Credit  ACTEX Publications, 2010 2010
5  Brigo, D., Mercurio, F.  Interest rate models theory and practice  Springer, 2nd edition 2006

6 Privault, N. An elementary introduction to stochastic
interest rate modeling

 World Scientific
Publishing Company 2008

7  Elliott, R.J, Kopp  Mathematics of Financial Markets  P. E., Springer, 2nd edition 2005

8  Zagst, R.  Interest rate management  Springer Science &
Business Media 2002

9 Capinski, M., Kopp, E.,
Traple, J. Stochastic Calculus for Finance  Cambridge University

Press 2012
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УНИВЕРЗИТЕТ У БЕОГРАДУ, ЕКОНОМСКИ ФАКУЛТЕТ
11000 БЕОГРАД, КАМЕНИЧКА 6

КЊИГА ПРЕДМЕТА - Економија, пословно управљање и
статистика за наставнике

Наставни предмет

Интегрисане маркетиншке комуникацијеОзнака предмета: 20.MIMK

Број ЕСПБ: 7

505 - Пословно управљање (МАС), Изборни предметПрограм(и) у којем се изводи
505 - Пословно управљање (МАС), Обавезан предмет
50I - Економија, пословно управљање и статистика за наставнике (МАС), Изборни предмет

УНО предмета Пословна економија и менаџмент

Глигоријевић А. Мирјана, Редовни професорНаставници:

Огњанов П. Гаљина, Редовни професор

Филиповић М. Јелена, Редовни професор

Број часова активне наставе (недељно)

Предавања Други облици наставеАудиторне вежбе СИР/СТИР/ИР/ПИР/НИР Остали часови

2.00 2.00 0.00 3.00 0.00

Предмети предуслови Нема

Услови:

Циљ предмета је да студенти разумеју нови концепт интегрисаних маркетиншких комуникација (ИМК) и приступ тржишном
комуницирањз који подразумева усаглашавање свих алата, медија и креативних решења како би се пренела конзистентна
маркетиншка порука. Циљ је да студенти науче да планирају и спроводе усаглашене кампање како би се повећала ефикасност
и ефективност тржишног комуницирања.

Студенти ће знати како да препознају потребу за применом интегрисаних маркетиншких комуникација, као и да планирају
интегрисане кампање, стављајући акценат на управљање ефикасношћу и ефективношћу кампање. Стећиће дубљи увид у
теорију комуницирања и информисања. Упознаће се са значајем и вештинама интерперсоналне комуникације. Биће у стању да
анализирају  карактеристике  масовних  медија  и  утицај  појаве  нових  интерактивних  медија.  Знаће  како  да  анализирају
могућности интегрисања маркетиншких комуникација на међународном тржишту, примењујући како глобални, тако и регионални
приступ.

Теоријска настава Настанак и развој концепта ИМК. Нови стратешки приступ маркетиншком комуницирању. Процесирање
информација и концепт ИМК. Лична продаја као интегрални и интегришући елемент ИМК. Вештине комуницирања у продаји:
вештина јасног говора, вештина активног слушања. Продаја као процес преговарања. Интеграција оглашавања, односа с
јавношћу и унапређења продаје. Интеграција медија. Врсте и карактеристике традиционалних масовних медија. Појава нових
интерактивних медија. Географска интеграција маркетиншких комуникација. Глобално интегрисане маркетиншке комуникације.
Регионално интегрисане маркетиншке комуникације.

Практична настава:Вежбе, Практична настава, Студијски истраживачки рад

Од студената се очекује да ураде студијски истраживачки рад на тему из области интегрисаних маркетиншких комуникација.
Потребно је да прикупе податке, анализирају их и напишу рад на 5 страна, као и да направе презентацију. Презентације излажу
на заказаном семинару, за шта добијају одређени број бодова који улази у коначну оцену.

1. Образовни циљ:

2. Исходи образовања (Стечена знања):

3. Садржај/структура предмета:

4. Методе извођења наставе:

Настава на предмету се изводи у виду предавања и вежби. Циљ предавања је да студенте упозна с теоријским концептима, да
им пружи увид у образовну материју и да их подстакне на размишљање о одговарајућој  теми. Предавање подразумева
презентацију наставника, као и дискусију о темама за размишљање. Вежбе подразумевају интерактиван и практичан рад,
презентације, играње улога, студије случаја и слично.

Оцене знања (максимални број поена 100)
Предиспитне обавезе ПоенаОбавезна

Активност у току предавања 10.00Да
Практична настава 30.00Да

Завршни испит ПоенаОбавезн
Писмени испит 60.00Да

Литература
Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година

1 Огњанов, Г. Интегрисане маркетиншке комуникације ЦИД Економски факултет
Београд 2013
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УНИВЕРЗИТЕТ У БЕОГРАДУ, ЕКОНОМСКИ ФАКУЛТЕТ
11000 БЕОГРАД, КАМЕНИЧКА 6

КЊИГА ПРЕДМЕТА - Економија, пословно управљање и
статистика за наставнике

Наставни предмет

Истраживања потрошача у маркетингуОзнака предмета: 20.MIPM

Број ЕСПБ: 7

505 - Пословно управљање (МАС), Изборни предметПрограм(и) у којем се изводи
505 - Пословно управљање (МАС), Обавезан предмет
50I - Економија, пословно управљање и статистика за наставнике (МАС), Изборни предмет

УНО предмета Пословна економија и менаџмент

Ђорђевић М. Александар, Редовни професорНаставници:

Број часова активне наставе (недељно)

Предавања Други облици наставеАудиторне вежбе СИР/СТИР/ИР/ПИР/НИР Остали часови

2.00 2.00 0.00 3.00 0.00

Предмети предуслови Нема

Услови:

Савремено предузеће постоји и функционише ради задовољавања потреба и жеља потрошача, чија платежна способност и
спремност да купују производе и услуге детерминишу тржишни и финансијски потенцијал. Због тога је неопходно да менаџери
разумеју понашање потрошача, схвате технике унапређења њихове сатисфакције, примењују стратегије развоја лојалности,
истражују начине повећања вредности потрошача као капитала предузећа, примењују технике за истраживање потрошача и
схвате сложеност и структуру узрока њиховог понашања у потрошњи.

Сублимисање знања и резултата истраживања клиничке психологије и бихевиористичких наука са маркетиншким и економским
дисциплинама допринело је квалитативно новим схватањима основне мисије предузећа. Разумевање шта потрошачи купују,
где, када и како, а, пре свега, зашто купују представља полазну и једино реалну основу планирања маркетинг активности
предузећа. Примена техника на основу разумевања потрошача, унапређења сатисфакције, лојаности, повећања вредности
животног века потрошача и потрошача као капитала предузећа.

Теоријска настава
Вредност за потрошаче;  Креирање ведности потрошачим. Тотална сатисфакција потрошача (TCS) – концепт и мерење;
Поступак и методи истраживања потрошача; Нови изазови у истраживању потрошача; Мотивациона истраживања; Семиотика у
маркетиншком комуницирању; Групни утицаји на понашање потрошача; Стил живота – психографска анализа; Етноцентризам;
Друштвена одговорност и конзумеризам. Потрошачи као капитал предузећа. Стратегије повећања вредности потрошача као
капитала предузећа.
Практична настава
Теме обрађене на предавањима кроз теоријску наставу реализују се и у форми практичне наставе кроз израду задатака, студије
случаја, израду студентских пројеката, дискусије, истраживачке задатке и друге форме рада са студентима на вежбама.

1. Образовни циљ:

2. Исходи образовања (Стечена знања):

3. Садржај/структура предмета:

4. Методе извођења наставе:

Предавања: Ex catedra предавања. Вежбе: Интерактивни рад; Групне презентације; Приступни и семинарски радови.

Оцене знања (максимални број поена 100)
Предиспитне обавезе ПоенаОбавезна

Активност у току предавања 30.00Да
Завршни испит ПоенаОбавезн

Писмени испит 70.00Да
Литература

Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година

1 Маричић Б.,А. Ђорђевић Креирање и испоручивање вредности
потрошачима

ЦИД Економски факултет
у Београду 2012

2 Соломон М. Понашање потрошача ЦИД Економски факултет
у Београду 2019
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УНИВЕРЗИТЕТ У БЕОГРАДУ, ЕКОНОМСКИ ФАКУЛТЕТ
11000 БЕОГРАД, КАМЕНИЧКА 6

КЊИГА ПРЕДМЕТА - Економија, пословно управљање и
статистика за наставнике

Наставни предмет

Извозно пословање предузећаОзнака предмета: 20.MIZP

Број ЕСПБ: 7

505 - Пословно управљање (МАС), Обавезан предметПрограм(и) у којем се изводи
50I - Економија, пословно управљање и статистика за наставнике (МАС), Изборни предмет

УНО предмета Пословна економија и менаџмент

Митић Ј. Сања, Редовни професорНаставници:

Број часова активне наставе (недељно)

Предавања Други облици наставеАудиторне вежбе СИР/СТИР/ИР/ПИР/НИР Остали часови

2.00 2.00 0.00 3.00 0.00

Предмети предуслови Нема

Услови:

Циљ предмета је да студентима пружи савремене анализе и знања о процесима и кретањима у области извозног пословања и
конкурентности предузећа. Тежиште овог предмета је на изучавању основних фактора међународне конкурентности предузећа
који опредељују наступ предузећа на иностраним тржиштима, уз упознавање са кључним форматима извозних стратегије
различитих група предузећа.  Полази се од становишта да нема успешног извоза без познавања, праћења и изучавања
релевантних фактора међународне конкурентности на светском тржишту, који су под доминантним утицајем маркетиншких и
других нематеријалних ресурса предузећа.

Студенти ће бити оспособљени за: разумевање савремених тенденција светског извоза и промена у погледу конкурисања на
међународним тржиштима;  овладавање вештинама и потребним знањима за доношење пословних одлука о наступу на
иностраном тржишту,  избору  тржишта,  позиционирању;  разумевање извозних  формата и  способност  њихове правилне
селекције за карактеристична инострана тржишта; правилно коришћење ценовних и неценовних маркетиншких инструмената
извозног пословања; израду извозног маркетинг плана.

Теоријска настава
Од  класичног  извоза  до  савременог  exportinga;  прилагођавање  извозног  пословања  глобалном  пословном  окружењу;
међународна конкурентност предузећа; теорије интернационализације; форме извозног пословања; истраживање и избор
циљних иностраних тржишта, сегментација и позиционирање; маркетиншки и нематеријални аспекти извозне конкурентности
предузећа; ценовни аспекти извозне конкурентности предузећа; извозни маркетинг план; међународно пословно  преговарање;
специфичности међународног  ангажовања малих и  средњих предузећа;  индустријски кластери и  извозни конзорцијуми;
брендирање држава у  функцији  унапређења извоза;  државна промоција  извоза.
Практична настава
Теме обрађене на предавањима кроз теоријску наставу реализују се и у форми практичне наставе кроз израду задатака, студије
случаја, израду студентских пројеката, дискусије, истраживачке задатке и друге форме рада са студентима на вежбама.

1. Образовни циљ:

2. Исходи образовања (Стечена знања):

3. Садржај/структура предмета:

4. Методе извођења наставе:

Теоријска настава
Предавања: Ex catedra предавања, Тимске и појединачне презентације, Тематски и  проблемски разговори са експертима и
привредницима, Израда есеја на изабране теме извозног пословања.
Практична настава
Вежбе: Интерактивни рад, Студије случајева, Креативне радионице, Презентације домаћих радова.

Оцене знања (максимални број поена 100)
Предиспитне обавезе ПоенаОбавезна

Активност у току предавања 10.00Да
Практична настава 30.00Да

Завршни испит ПоенаОбавезн
Писмени испит 20.00Да
Усмени испит 40.00Да

Литература
Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година

1 Митић Сања

Управљање маркетиншким и
нематеријалним факторима извозне
конкурентности предузећа, докторска
дисертација

Економски факултет,
Београд 2010

2 Ракита Бранко Међународни маркетинг ЦИД, Економски
факултет, Београд 2005

3 Albaum Gerald, Duerr
Edwin

International marketing and Export
managemant Pearson 2011
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11000 БЕОГРАД, КАМЕНИЧКА 6

КЊИГА ПРЕДМЕТА - Економија, пословно управљање и
статистика за наставнике

Литература
Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година

4 Jaffe Eugene, Nebenzahl
Israel

Image and Competitive Advantage, The theory
and practice of place branding

Copenhagen Busienss
School Press 2006
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УНИВЕРЗИТЕТ У БЕОГРАДУ, ЕКОНОМСКИ ФАКУЛТЕТ
11000 БЕОГРАД, КАМЕНИЧКА 6

КЊИГА ПРЕДМЕТА - Економија, пословно управљање и
статистика за наставнике

Наставни предмет

Корпоративно финансијско извештавањеОзнака предмета: 20.MKFI

Број ЕСПБ: 7

502 - Рачуноводство, контролинг и корпоративне финансије (МАС), Обавезан предметПрограм(и) у којем се изводи
50I - Економија, пословно управљање и статистика за наставнике (МАС), Изборни предмет

УНО предмета Рачуноводство и пословне финансије

Пантелић В. Марија, Ванредни професорНаставници:

Драганац М. Драгана, Доцент

Број часова активне наставе (недељно)

Предавања Други облици наставеАудиторне вежбе СИР/СТИР/ИР/ПИР/НИР Остали часови

2.00 2.00 0.00 3.00 0.00

Предмети предуслови Нема

Услови:

•Надоградња  вештина  и  знања  које  су  студенти  стекли  током  основних  академских  студија  из  области  финансијског
рачуноводства  и  финансијског  извештавања
•Стицање професионалних компетенција неопходних за примену специфичних захтева Међународних стандарда финансијског
извештавања приликом анализе и евидентирања комплексних пословних трансакција
•Образовање професионалаца способних и компетентних за креирање рачуноводствених политика и припремање финансијских
извештаја на напредном нивоу у различитим гранама привреде

Студенти ће бити у стању да:
•Оцене утицај савремених трендова у глобалном пословном окружењу на развој међународне рачуноводствене регулативе и
процес финансијског извештавања
•Примене захтеве Међународних стандарда финансијског извештавања приликом евидентирања комплексних пословних
трансакција
•Примене  професионално  расуђивање  и  скептицизам  приликом  употребе  различитих  метода  и  техника  вредновања
специфичних  облика  имовине
•Анализирају изложеност финансијским ризицима и процени ефекте примене рачуноводства хеџинга
•Разликују правила за признавање и вредновање билансних позиција у рачуноводственој и пореској регулативи
•Примене специфичне захтеве за обелодањивањима финансијских и нефинансијских информација  условљених потребама
тржишта капитала

Теоријска настава
Нови трендови у систему финансијског извештавања; Класификација, признавање и вредновање компоненти интелектуалног
капитала; Рачуноводствени третман интерно генерисаног и стеченог гудвила; Класификација, признавање и вредновање
специфичних  облика  материјалних  улагања;  Признавање  и  вредновање  изведених  финансијских  инструмената,
обелодањивања о финансијским ризицима и хеџ рачуноводство; Признавање и вредновање одложених пореских средстава и
обавеза; Признавање и вредновање прихода и расхода који настају у специфичним трансакцијама; Компоненте осталог укупног
резултата; Ефекти промене девизних курсева; Извештавање условљено захтевима тржишта капитала; Креирање и промене
рачуноводствених политика; Извештавање о повезаним странама; Врсте ванбилансних позиција и њихово приказивање у
финансијским извештајима.
Практична настава
Теме обрађене на предавањима кроз теоријску наставу реализују се и у форми практичне наставе кроз израду задатака, студије
случаја, израду студентских пројеката, дискусије, истраживачке задатке и друге форме рада са студентима на вежбама.

1. Образовни циљ:

2. Исходи образовања (Стечена знања):

3. Садржај/структура предмета:

4. Методе извођења наставе:

Подразумевају презентовање тематских целина које су дефинисане силабусом уз илустровање практичних примера и анализу
релевантних научних чланака, дискутовање о комплексним и актуелним проблемима на пољу финансијског извештавања и
примену анализе студија случаја.

Оцене знања (максимални број поена 100)
Предиспитне обавезе ПоенаОбавезна

Активност у току предавања 30.00Да
Завршни испит ПоенаОбавезн

Усмени испит 70.00Да
Литература

Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година

1  PKF International Wiley Interpretation and Aplication of IFRS
Standards 2019

2  Cotter, D.   Advanced Financial Reporting: A Complete
Guide to IFRS  Prentice Hall 2012
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КЊИГА ПРЕДМЕТА - Економија, пословно управљање и
статистика за наставнике

Наставни предмет

Корпоративно управљањеОзнака предмета: 20.MKOU

Број ЕСПБ: 7

502 - Рачуноводство, контролинг и корпоративне финансије (МАС), Изборни предметПрограм(и) у којем се изводи
505 - Пословно управљање (МАС), Обавезан предмет
50I - Економија, пословно управљање и статистика за наставнике (МАС), Изборни предмет

УНО предмета Пословна економија и менаџмент

Куч Р. Вукашин, Ванредни професорНаставници:

Пауновић Ж. Благоје, Редовни професор

Број часова активне наставе (недељно)

Предавања Други облици наставеАудиторне вежбе СИР/СТИР/ИР/ПИР/НИР Остали часови

2.00 2.00 0.00 3.00 0.00

Предмети предуслови Нема

Услови:

Циљ предмета је упознавање студента са релевантним теоријским и практичним аспектима корпоративног управљања. У
основи корпоративног  управљања налази се проблем на релацији  власник (принципал)  -  менаџер (агент),  односно тзв.
„агенцијски проблем“. Због асиметричности информација менаџери могу доносити одлуке у своју корист, а на штету предузећа и
његових  власника.  Циљ овог  предмета  је  да  овладавање основним приступима и  механизмима решавања агенцијског
проблема. Постоје две путање за решавање овог проблема: 1)  мониторинг рада менаџера увођењем одбора директора
(контролна путања) и 2)  подстицање менаџера путем система компензација (мотивациона путања).

Након положеног курса студент ће бити у могућности да: разуме концепт корпоративног управљања и његов значај за предузеће
и његове власнике, примењује принципе корпоративног управљања, анализира систем корпоративног управљања конкретног
предузећа и даје препоруке за његово унапређење; формулише систем компензација који ће подстицати и награђивати
дугорочно стварање вредности.

Теоријска настава
•Појам и еволуција корпоративног управљања
•Теорије корпоративног управљања
•Кодекси корпоративног управљања
•Модели корпоративног управљања
•Рејтинг корпоративног управљања
•Корпоративна друштвена одговорност
•Системи компензација
Практична настава
Теме обрађене на предавањима кроз теоријску наставу реализују се и у форми практичне наставе кроз израду задатака, студије
случаја, израду студентских пројеката, дискусије, истраживачке задатке и друге форме рада са студентима на вежбама.

1. Образовни циљ:

2. Исходи образовања (Стечена знања):

3. Садржај/структура предмета:

4. Методе извођења наставе:

Настава се изводи у виду: предавања, вежби, консултација и испита. На предавањима студенти се упознају са теоријским
поставкама и садржајем предмета. Током часова вежби организује се анализа случајева, као и дискусија релевантних проблема
из области.

Оцене знања (максимални број поена 100)
Предиспитне обавезе ПоенаОбавезна

Активност у току предавања 10.00Да
Приступни рад 30.00Да

Завршни испит ПоенаОбавезн
Писмени испит 60.00Да

Литература
Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година

1

Ђуричин, Д.,
Каличанин, Ђ., Лончар,
Д., Вуксановић Херцег,
И.

Менаџмент и стратегија Економски факултет
Универзитета у Београду 2018

2 Tricker, R.I. Corporate Governance: Principles, Policies, and
Practices Oxford University Press 2015

3 OECD OECD Corporate Governance Factbook OECD 2019
4 European Central Bank Guide to fit and proper assessments European Central Bank 2018
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КЊИГА ПРЕДМЕТА - Економија, пословно управљање и
статистика за наставнике

Наставни предмет

Квантитативни методи за пословно одлучивањеОзнака предмета: 20.MKPO

Број ЕСПБ: 7

506 - Квантитативна анализа (МАС), Изборни предметПрограм(и) у којем се изводи
506 - Квантитативна анализа (МАС), Обавезан предмет
50I - Економија, пословно управљање и статистика за наставнике (МАС), Изборни предмет

УНО предмета Статистика и математика

Поповић Ж. Зоран, Ванредни професорНаставници:

Стаменковић С. Младен, Ванредни професор

Број часова активне наставе (недељно)

Предавања Други облици наставеАудиторне вежбе СИР/СТИР/ИР/ПИР/НИР Остали часови

2.00 2.00 0.00 3.00 0.00

Предмети предуслови Нема

Услови:

Циљ предмета јесте примена модела квантитативне анализе у  доношењу пословних одлука,  како би доносиоцу одлука
омогућили егзактније информационе основе за избор оптималних решења пословних проблема. При томе, на основу комплетне
информационе основе о стању и условима у којима се конкретна одлука доноси, коришћењем погодно дефинисаног модела
обично се одређују алтернативни резултати који ће бити остварени у случају прихватања различитих варијанти конкретне
одлуке.

Исход образовања садржан је да се студенти оспособе да развију и примене различите моделе квантитативне анализе у
процесу  доношења  пословних  одлука  да  би,  као  доносици  пословних  одлука,  добили  егзактне  информације  за  избор
оптималног  решења  пословног  проблема.

Теоријска настава
1. Модели оптимизције у пословном одлучивању
2. Модели доношења пословних одлука у условима ризика и неизвесности
3. Модели вишекритеријумске оптимизације
4. Циљно програмирање
5. Мрежни модели и пројектни менаџмент
6. Модели редова чекања
7. Модели залиха
8. Марковљеви модели
Практична настава
Теме обрађене на предавањима кроз теоријску наставу реализују се и у форми практичне наставе кроз израду задатака, студије
случаја, израду студентских пројеката, дискусије, истраживачке задатке и друге форме рада са студентима на вежбама.

1. Образовни циљ:

2. Исходи образовања (Стечена знања):

3. Садржај/структура предмета:

4. Методе извођења наставе:

Теоријска настава: Предавања се држе уз помоћ одговарајућих презентација дефинисане теме, нумеричких примера и студије
случаја
Практична настава: Практична настава изводи се кроз решавање нумерички и хипотетички постављених економских проблема
као и студије сличаја које се решавају применом софтверских алата Excel, Excel OM/QM i QM for Windows.

Оцене знања (максимални број поена 100)
Предиспитне обавезе ПоенаОбавезна

Практична настава 20.00Да
Приступни рад 20.00Да

Завршни испит ПоенаОбавезн
Писмени испит 60.00Да

Литература
Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година

1 B. Render, R. M. Stair, M.
E. Hanna

Qуантитативе Аналyсис Фор
Манагемент<енг/> Pearson,Prentice Hall 2012

2 J. A. Lawrence, B. A.
Pasternack

Applied Management Science Modeling,
Spreadsheet Analysis, and Communication for
Decision Making

John Wiley & Sons, Inc., 2002

3
C. T. Ragsdale,
Spreadsheet Modeling &
Decision Analysis

A Practical Introduction to Management
Science Thomson South-Western 2008
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КЊИГА ПРЕДМЕТА - Економија, пословно управљање и
статистика за наставнике

Литература
Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година

4 М. Бацковић, З. Поповић Математичко моделирање и оптимизација
Центар за издавачку
делатност Економског
факултета у Београду

2012
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КЊИГА ПРЕДМЕТА - Економија, пословно управљање и
статистика за наставнике

Наставни предмет

Кретање становништваОзнака предмета: 20.MKRS

Број ЕСПБ: 7

506 - Квантитативна анализа (МАС), Обавезан предметПрограм(и) у којем се изводи
50I - Економија, пословно управљање и статистика за наставнике (МАС), Изборни предмет

УНО предмета Статистика и математика

Владисављевић Д. Марко, ДоцентНаставници:

Број часова активне наставе (недељно)

Предавања Други облици наставеАудиторне вежбе СИР/СТИР/ИР/ПИР/НИР Остали часови

2.00 2.00 0.00 3.00 0.00

Предмети предуслови Нема

Услови:

Основни циљ предмета је усвајање знања везаних за основне компоненте кретања становништва у најширем смислу, од извора
података, преко тенденција у кретању наталитета, морталитета и миграција и уочавања узрочно-последичних веза између
природних и механичких феномена и других популационих елемената, до значаја изучавања ових питања за утврђивање
хипотеза пројекција или, пак, мера популационе политике.

Стицање релевантних теоријских и емпиријских знања и вештина битних, како за тимски истраживаки рад и практичну примену,
у оквиру потенцијалног административног, политичког, медијског и маркетиншког ангажмана полазника или рада у, на пример,
сфери урбанизма или осигурања, тако и за похађање одговарајућих докторских студија.

Теоријска настава
Појам  кретање  становништва.Значај  изучавања  кретања  становништва  и  његових  компонената.Извор  података  у
демографији.Рађање –  индикатори,  природни потенцијал  за  рађање,  тенденције,  детерминистичка  основа,  последице,
регионални аспект,  хипотезе о будућем кретању фертилитета.  Брачност.  Планирање породице.Смртност – индикатори,
тенденције, детерминистичка основа, последице, регионални аспект, хипотезе о будућем кретању морталитета. Природни
прираштај.Миграције  становништва –  индикатори,  тенденције,  детерминистичка основа,  последице,  регионални аспект,
хипотезе о будућем механичком кретању. Популациона политика – мере у сфери фертилитета становништва, програми за
планирање породице, здравствена и морталитетна политика, политика према миграцијама становништва, политички одговор на
старење популације.
Практична настава
Теме обрађене на предавањима кроз теоријску наставу реализују се и у форми практичне наставе кроз израду задатака, студије
случаја, израду студентских пројеката, дискусије, истраживачке задатке и друге форме рада са студентима на вежбама.

1. Образовни циљ:

2. Исходи образовања (Стечена знања):

3. Садржај/структура предмета:

4. Методе извођења наставе:

Предавања, дискусије, интерпретације резултата истраживања, примери добре праксе у популационој политици.

Оцене знања (максимални број поена 100)
Предиспитне обавезе ПоенаОбавезна

Истраживачки студијски рад 40.00Да
Завршни испит ПоенаОбавезн

Усмени испит 60.00Да
Литература

Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година

1 Девеџић, М. О природном кретању становништва Завод за издавање
уџбеника 2006

2 Sedlecky, K., Рашевић,
М., Топић, В.

Family planning in Serbia -The perspective of
female students from the University of
Belgrade

The European Journal of
Contraception &
Reproductive Health Care

2011

3 Никитовић, В. Популација Србије почетком 21. века Републички завод за
статистику 2015

4 Рашевић, М. Миграције и развој Србије Међународна
организација за миграције 2016

5
Костић, В.,  Ђукић
Дејановић,  С., Рашевић,
М.

Ка бољој демографској будућности Србије САНУ, Институт
друштвених наука 2018
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КЊИГА ПРЕДМЕТА - Економија, пословно управљање и
статистика за наставнике

Наставни предмет

МакроеконометријаОзнака предмета: 20.MMAE

Број ЕСПБ: 7

506 - Квантитативна анализа (МАС), Изборни предметПрограм(и) у којем се изводи
506 - Квантитативна анализа (МАС), Обавезан предмет
50I - Економија, пословно управљање и статистика за наставнике (МАС), Изборни предмет

УНО предмета Статистика и математика

Младеновић Л. Зорица, Редовни професорНаставници:

Нојковић Ч. Александра, Редовни професор

Број часова активне наставе (недељно)

Предавања Други облици наставеАудиторне вежбе СИР/СТИР/ИР/ПИР/НИР Остали часови

2.00 2.00 0.00 3.00 0.00

Предмети предуслови Нема

Услови:

Циљ предмета је изучавање метода макроеконометријског моделирања који се заснивају на анализи вишедимензионих
временских серија, као и оспособљавање студената за самостална емпиријска истраживања. Како се макроеконометријско
моделирање временских серија често заснива на примени концепта коинтеграције, предмет се посебно бави изучавањем
коинтеграционих метода и њиховој правилној примени.

Студенти су научили теоријске основе вишедимензионих модела временских серија. Студенти су оспособљени да самостално
примењују коинтеграциону анализу временских серија. Студенти су у могућности да на основу моделирања макроекономских
зависности конкретних података доносе релевантне закључке.

Теоријска настава
Методологија  макроеконометријског  моделирања.  Векторски ауторегресиони VAR модел.  Функција  импулсног  одзива и
декомпозиција варијансе грешке предвиђања. Структурни VAR модели. Коинтеграциона анализа и VAR модел: векторска
форма са корекцијом равнотежне грешке,  репрезентација  заједничких трендова и  детерминистичке компоненте.  Оцена
коинтегрисаног VAR модела. Тестирање постојања коинтеграције. Идентификација коинтеграционих релација и слабе егзогених
променљивих. Анализа стабилности коинтегрисаног модела. Емпиријско моделирање: динамика плата и цена, неокејнзијанска
Филипсова крива, трансмисиони механизми, итд.
Практична настава
Теме обрађене на предавањима кроз теоријску наставу реализују се и у форми практичне наставе кроз израду задатака, студије
случаја, израду студентских пројеката, дискусије, истраживачке задатке и друге форме рада са студентима на вежбама.

1. Образовни циљ:

2. Исходи образовања (Стечена знања):

3. Садржај/структура предмета:

4. Методе извођења наставе:

Настава се реализује кроз часове предавања и вежби. На часовима предавања излажу се теоријске основе коинтеграционих
модела. Детаљно се анализирају својства коинтеграционих техника. Часови вежби су намењени стицању практичних знања.
Ови часови се организују у рачунском центру како би студенти научили да применом статистичког софтвера EVIEWS (или
RATS) спроводе целовиту коинтеграциону анализу и на бази ње изводе поуздане економске закључке. У практичном раду
доминантно се анализирају подаци привреде Србије.

Оцене знања (максимални број поена 100)
Предиспитне обавезе ПоенаОбавезна

Колоквијум 40.00Да
Завршни испит ПоенаОбавезн

Писмени испит 60.00Да
Литература

Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година
1 Enders, W. Applied Econometric Time Series Wiley 2015

2 Juselius, K. The Cointegrated VAR Model: Methodology
and Applications Oxford University Press 2006

3 Lutkepohl, H. New Introduction to Multiple Time Series
Analysis Springer 2005

4 Kilian, L. and Lutkepohl,
H. Structural Vector Autoregressive Analysis Cambridge University Press 2017

5 Младеновић, З. и
Нојковић, А. Примењена анализа временских серија Економски факултет,

Београд 2018
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КЊИГА ПРЕДМЕТА - Економија, пословно управљање и
статистика за наставнике

Наставни предмет

Макроекономија: анализа и политикаОзнака предмета: 20.MMAP

Број ЕСПБ: 7

501 - Економска анализа и политика (МАС), Изборни предметПрограм(и) у којем се изводи
501 - Економска анализа и политика (МАС), Обавезан предмет
506 - Квантитативна анализа (МАС), Изборни предмет
50A - Економија и менаџмент енергетике (МАС), Обавезан предмет
50I - Економија, пословно управљање и статистика за наставнике (МАС), Изборни предмет
510 - Међународни економски односи (МАС), Изборни предмет

УНО предмета Економска теорија и анализа

Прашчевић Ж. Александра, Редовни професорНаставници:

Јешић М. Милутин, Доцент

Број часова активне наставе (недељно)

Предавања Други облици наставеАудиторне вежбе СИР/СТИР/ИР/ПИР/НИР Остали часови

2.00 2.00 0.00 3.00 0.00

Предмети предуслови Нема

Услови:

Циљ изучавања предмета Макроекономија: анализа и политика је да студенти стицањем специфичних знања о функционисању
макроекономије у савременим условима, укључујући и специфичности макроекономије привреда са настајућим тржиштима и
избор макроекономске политике у условима парламентарне демократије, буду оспособљени да не само анализирају ефекте
примењених мера економске политике (монетарне и фискалне), већ и да их осмишљавају и предлажу на различитим нивоима
креирања истих. Циљ је и да се студенти оспособе да процењују економска кретања током дугих временских периода и утицај
на економски раст, да препознају карактеристике цикличних флуктуација привреде и економских криза као и да их процењују са
аспекта патолошких ситуација које су последица грешака и неефикасности у вођењу макроекономске политике.

По  завршетку  курса  Макроекономија:  анализа  и  политика,  студент  ће  моћи  да  анализира  равнотежна  и  неравнотежна
макроекономска стања на кратак и дуги рок, као и њихове изворе, да аргументује, процени и упореди специфичности привреда
са настајућим тржиштима, да процени начела буџетског ограничења и самосталности централне банке у креирању фискалне и
монетарне политике, да процени и развије решења за конкретне проблеме економског раста и незапослености формулишући и
испитујући специфични макроекономски модел (ДСГЕ), као и да процени цикличне флуктуације које су присутне у савременим
привредама и вреднује ефекте мера економске политике у њиховом превазилажењу, да учествује у креирању мера економске
политике.

Теоријска настава
И Макроекономија у кратком и средњем року и макроекономске патологије;  ИИ Макроекономски модел у привредама са
настајућим тржиштима: 1.  Макроекономија и развој,  2.  Бенчмарк модел за привреде са настајућим тржиштима, 3.  Јавне
финансије и макроекономске перформансе, 4. Финансијски сектор и макроекономске перформансе, ИИИ Макроекономија и
јавни сектор: 1. Менаџмент јавног сектора, 2. Буџет и имовина јавног сектора, 3. Монетарни режим и макроекономске реформе,
ИВ Макроекономска политика: 1. Монетарна и фискална стабилизација; 2. Буџетска политика и инфлација; 3. Инфлација и раст;
В Нова политичка макроекономија: 1. Кредибилитет и репутација макроекономских играча, 2. Репутација и теорија игара, 3.
Модели рационалних политичких циклуса, 4.  Буџетски политички циклуси, ВИ Макроекономска нестабилност и пословни
циклуси: 1. Пословни циклуси: извори флуктуација и динамика преношења, 2. Улога и утицај фискалне и монетарне политике на
пословне циклусе, 3. Економске кризе и економска политика за њихово превазилажење.

Практична настава
Вежбе се организују за све теме обухваћене теоријском наставом.

1. Образовни циљ:

2. Исходи образовања (Стечена знања):

3. Садржај/структура предмета:

4. Методе извођења наставе:

Настава се изводи на часовима предавања, вежби и кроз студијско истраживачки рад. У сва три облика наставе инсистира се на
интерактивном раду са студентима, а нарочито на часовима вежби и студијско истраживачком раду где студенти самостално
обрађују важне теме коришћењем релевантне литературе, након чега излажу резултате истраживања и учествују у научним
дебатама које се организују о темама које су повезане са предвиђеним градивом.

Оцене знања (максимални број поена 100)
Предиспитне обавезе ПоенаОбавезна

Истраживачки студијски рад 20.00Да
Приступни рад 20.00Да

Завршни испит ПоенаОбавезн
Писмени испит 30.00Да
Усмени испит 30.00Да

Литература
Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година
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КЊИГА ПРЕДМЕТА - Економија, пословно управљање и
статистика за наставнике

Литература
Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година

1 Јакшић, М., Прашчевић,
А. Макроекономија: анализа и политика Економски факултет,

Београд 2014

2 Бланшар, О. Макроекономија (5. издање) Економски факултет,
Београд 2012

3  Montiel, P. Macroeconomics in emerging markets ЦУП 2003

4 Јакшић, М., Прашчевић,
А. Макроекономска анализа (3. издање) Економски факултет,

Београд. 2011
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КЊИГА ПРЕДМЕТА - Економија, пословно управљање и
статистика за наставнике

Наставни предмет

Математика МОзнака предмета: 20.MMAT

Број ЕСПБ: 7

506 - Квантитативна анализа (МАС), Изборни предметПрограм(и) у којем се изводи
506 - Квантитативна анализа (МАС), Обавезан предмет
50I - Економија, пословно управљање и статистика за наставнике (МАС), Изборни предмет

УНО предмета Статистика и математика

Боричић Р. Бранислав, Редовни професорНаставници:

Илић М. Мирјана, Редовни професор

Станојевић С. Јелена, Ванредни професор

Број часова активне наставе (недељно)

Предавања Други облици наставеАудиторне вежбе СИР/СТИР/ИР/ПИР/НИР Остали часови

2.00 2.00 0.00 3.00 0.00

Предмети предуслови Нема

Услови:

Овладавање основним елементима математичке методологије која се примењује у економији, финансијама и статистици.

Практична знања логике,  теорије скупова,  линеарне алгебре,  диференцијалног рачуна и теорије мере која се користе у
математичком моделирању,  статистици,  економетрији,  операционим истраживањима и  другим областима финансија  и
економије.

Теоријска настава
ОСНОВИ ЛОГИКЕ.  Логички  системи и  релација  дедукције.  Независност  аксиома.  Испитивање независности  као  општи
метод.Класична  логика  исказа  и  предиката.  Кардинални  бројеви.  Егзистенција  непребројивог  скупа.  НЕПРЕКИДНЕ
ФУНКЦИЈЕ.Метрички и тополошки простори. Отворени и затворени скупови. Конвергенција низа. Непрекидност функције.
Компактнискупови.  ВЕКТОРСКИ ПРОСТОР.  Еуклидски  простор  и  скаларни  производ.  Нормирани  простор  и  метрика  у
нормираномпростору. ТЕОРИЈА МЕРЕ. Алебра скупова. Lebesgue -ова мера у R2 и пример немерљивог скупа. Апстрактна
мера. Конвергенција скоро свуда и конвергенција по мери. LEBESGUE -ОВ ИНТЕГРАЛ. Мерљиве функције. Једноставне
функције. Lebesgue -ов интеграл једноставних функција. Lebesgue -ов интеграл функција на скупу коначне мере. ТЕОРИЈА
РАСПЛИНУТИХ  СИСТЕМА.  Непрецизни  предикати  и  расплинути  скупови.  Расплинуте  релације  и  системи.  ТЕОРИЈА
ИНФОРМАЦИЈА. Дефиниција и особине ентропије. Условна ентропија. Информација. ТЕОРИЈА СТАБИЛНОСТИ. Асимптотска
стабилност системадефинисаног посредсством диференцијалних или диференцних једначина. Теорема Љапунова. Критеријум
Routh-Hurwitz -а. Beta - и Gama -функција.
Практична настава
Теме обрађене на предавањима кроз теоријску наставу реализују се и у форми практичне наставе кроз израду задатака, студије
случаја, израду студентских пројеката, дискусије, истраживачке задатке и друге форме рада са студентима на вежбама.

1. Образовни циљ:

2. Исходи образовања (Стечена знања):

3. Садржај/структура предмета:

4. Методе извођења наставе:

На часовима предавања се обрађују теоријски елементи материје предвиђене програмом, уз мноштво илустративних примера,
док на часовима вежби доминирају примери-задаци. На вежбама ће рад претежно бити интерактиван и студенти ће бити у
могућности да сопственим ангажовањем буду ослобођени дела или целине градива предвиђеног за полагање колоквијума. На
самом колоквијуму ће бити заступљена материја која је обрађена на предавањима и вежбама од почетка школске године до
дана одржавања колоквијума.

Оцене знања (максимални број поена 100)
Предиспитне обавезе ПоенаОбавезна

Активност у току предавања 20.00Да
Практична настава 20.00Да

Завршни испит ПоенаОбавезн
Писмени испит 60.00Да

Литература
Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година

1 K. B. Athreya, S. N.
Lahiri Measure Theory and Probability Theory Springer 2006

2 C. P. Simon, L. Blume Mathematics for Economists W. W. Norton & Comp. 1994

3
K. Sydaeter, P.
Hammond, A.Seierstad,
A. Strom

Further Mathematics for Economic Analysis Prentice Hall 2005
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КЊИГА ПРЕДМЕТА - Економија, пословно управљање и
статистика за наставнике

Литература
Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година

4 Б. Боричић Линеарна алгебра Ekonomski fakultet,
Beograd 2014
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УНИВЕРЗИТЕТ У БЕОГРАДУ, ЕКОНОМСКИ ФАКУЛТЕТ
11000 БЕОГРАД, КАМЕНИЧКА 6

КЊИГА ПРЕДМЕТА - Економија, пословно управљање и
статистика за наставнике

Наставни предмет

МикроеконометријаОзнака предмета: 20.MMIE

Број ЕСПБ: 7

506 - Квантитативна анализа (МАС), Изборни предметПрограм(и) у којем се изводи
506 - Квантитативна анализа (МАС), Обавезан предмет
50I - Економија, пословно управљање и статистика за наставнике (МАС), Изборни предмет

УНО предмета Статистика и математика

Нојковић Ч. Александра, Редовни професорНаставници:

Драгутиновић-Митровић С. Радмила, Редовни професор

Број часова активне наставе (недељно)

Предавања Други облици наставеАудиторне вежбе СИР/СТИР/ИР/ПИР/НИР Остали часови

2.00 2.00 0.00 3.00 0.00

Предмети предуслови Нема

Услови:

Користећи савремена светска знања из области економетријког моделирања, циљ овог предмета је оспособљавање студената
да обављају сложене анализе, како у микроекономској, тако и макроекономској области. Како је примена економетријских
модела основ савремене методологије закључивања у економији, овај предмет даје потребна методолошка знања да се на
основу емпиријских података у пракси остваре следећа три важна циља: (1)  тестирање хипотеза о важности теоријских
поставки, пре свега о значају и врсти утицаја одређених економских фактора, (2) прогнозирање и симулације алтерантивних
ефеката и (3) сугестије оптималних економских одлука.

На основу стечених знања кандидати ће бити у стању да самостално примене  моделе и методе економетријског истраживања
у привреди, банкарству, државним установама, и свуда где је потребно аргументовано закључивање на основу теоријских
поставки  и  емпиријских  података.  Та  знања садрже:  методологију  економетријског  моделирања ради  квантификовања
економских међузависности код упоредних података (земаља, фирми, домаћинстава, итд.), технику рада са панелима (више
јединица посматрања кроз време),  моделе бинарног и вишеструког избора, вештине у раду са савременим рачунарским
програмима, у извођењу доказа и презентирању резултата.

Теоријска настава
Структуру предмета чине две целине: економетрија специфичне зависне променљиве и економетрија панела. У првом делу
разматрају се модели са дискретном зависном варијаблом.Студенти изучавају моделе бинарног избора, пробит и логит,
линеарни модел вероватноће, индексну функцију, оцењивање и закључивање, маргиналне ефекте, тестове спецификације,
динамичке моделе бинарног избора и моделе вишеструког избора. Поред тога, разматрају се и основни модели зависне
променљиве са ограничењем. Други део односи се на област података панела, у којој се изучавају модели фиксних и случајних
индивидуалних  (и  временских)  ефеката  и  основни  методи  оцењивања;  тестови  спецификације  и  избор  модела;
хетероскедастичност и аутокорелација у панелу и методи тестирања; једнострука ендогеност,  методи инструменталних
променљивих.
Практична настава
Теме обрађене на предавањима кроз теоријску наставу реализују се и у форми практичне наставе кроз израду задатака, студије
случаја, израду студентских пројеката, дискусије, истраживачке задатке и друге форме рада са студентима на вежбама.

1. Образовни циљ:

2. Исходи образовања (Стечена знања):

3. Садржај/структура предмета:

4. Методе извођења наставе:

Настава се изводи кроз образовне форме: предавања, консултације, допунски рад и семинаре. Предавања подразумевају
излагање основних теоријских и методолошких поставки из савремене светске литературе, уз карактеристичне пример из
праксе, кроз употребу рачунарских програма. Консултације и вежбе састоје се од интерактивног рада кандидата у изради
примера, уз коришћење одговарајућих програма (Eviews, STATA). Допунски рад подразумева обраду литературе, вежбе на
рачунару и израду обавезних примера. Семинари се састоје од индивидуалне или групне презентације семинарских радова, уз
активно учешће осталих кандидата кроз дискусију.

Оцене знања (максимални број поена 100)
Предиспитне обавезе ПоенаОбавезна

Активност и домаћи рад 40.00Да
Завршни испит ПоенаОбавезн

Писмени испит 60.00Да
Литература

Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година

1 Нојковић, А. Одабране економетријске теме:
методологија и примена

ЦИД, Економски
факултет, Београд 2018

2 Greene, W.H. Econometric Analysis, 8h edition Pearson 2018

3 Wooldridge, J. M.  Econometric Analysis of Cross Section and
Panel Data, 2nd edition The MIT Press 2011
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КЊИГА ПРЕДМЕТА - Економија, пословно управљање и
статистика за наставнике

Литература
Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година

4 Angrist, J. and Pischke, J-
S.

Mastering ‘Metrics: The Path from Cause to
Effects Princeton University Press 2014

5 Baltagi, B.H. Econometric Analysis of Panel Data, 5th
edition John Wiley&Sons 2013

6
Јовичић, М. и
Драгутиновић Митровић
Р.

Економетријски методи и модели ЦИД, Економски
факултет, Београд 2011
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УНИВЕРЗИТЕТ У БЕОГРАДУ, ЕКОНОМСКИ ФАКУЛТЕТ
11000 БЕОГРАД, КАМЕНИЧКА 6

КЊИГА ПРЕДМЕТА - Економија, пословно управљање и
статистика за наставнике

Наставни предмет

Монетарни менаџментОзнака предмета: 20.MMOP

Број ЕСПБ: 7

503 - Банкарски и финансијски менаџмент (МАС), Обавезан предметПрограм(и) у којем се изводи
504 - Економска политика и одрживи развој (МАС), Изборни предмет
506 - Квантитативна анализа (МАС), Изборни предмет
50I - Економија, пословно управљање и статистика за наставнике (МАС), Изборни предмет

УНО предмета Економска политика и развој

Поповић Б. Светлана, Редовни професорНаставници:

Лукић Р. Велимир, Ванредни професор

Број часова активне наставе (недељно)

Предавања Други облици наставеАудиторне вежбе СИР/СТИР/ИР/ПИР/НИР Остали часови

2.00 2.00 0.00 3.00 0.00

Предмети предуслови Нема

Услови:

Циљ предмета је да студенти буду оспособљени да анализирају и тумаче круцијалне феномене савремене монетарне анализе
и политике у контексту различитих финансијских структура и банкарске индустрије.
Поред тога, студенти ће бити оспособљени да предвиде будуће мере монетарне политике које су потребне за оптимално
функционисање финансијског и реалног сектора привреде.

Студенти ће моћи да критички анализирају теоријске моделе и концепције монетарне политике.  Биће оспособљени да упореде
перформансе централних банака, дискутују о начинима и разлозима због којих централне банке бирају одређене циљеве,
просуђују  о  утицају  различитих инструмената монетарне политике на релевантне економске варијабле и  у  економском
окружењу са различитим карактеристикама.

Теоријска настава
1. Контраверзе и конфликти у монетарној теорији, 2. Теорије тражње новца, 3. Доктринарна диверзификација праваца у развоју
монетарне  теорије,  4.  Теоријске  расправе  о  ефектима  монетарне  политике,  5.  Дилеме  у  економији  данас:  криза,
неолиберализам, раст,  макроекономско управљање, 6.  Теоретска и оперативна релевантност инструмената монетарног
менаџмента, 7. Обавезне резерве као инструмент монетарног регулисања, 8. Кредитна политика и менаџмент централне банке,
9. Каматна стопа у функцији монетарне контроле и управљања, 10. Операције на отвореном тржишту, 11. Интервенције
централне банке на девизном тржишту, 12. Теорије финансијских криза, 13. Структурисане банкарске стратегије- нова структура
новца, 14. Монетарна политика и финансијска стабилност у кризном контексту.
Практична настава
Теме обрађене на предавањима кроз теоријску наставу реализују се и у форми практичне наставе кроз израду задатака, студије
случаја, израду студентских пројеката, дискусије, истраживачке задатке и друге форме рада са студентима на вежбама.

1. Образовни циљ:

2. Исходи образовања (Стечена знања):

3. Садржај/структура предмета:

4. Методе извођења наставе:

За сваку наставну  јединицу предвиђена су теоријска и инструктивна излагања. Предвиђеноје активно учешће студената у виду
решавања краћих теоријских и примењених задатака (проблема). На крају сваке теме предвиђена је дискусија.

Оцене знања (максимални број поена 100)
Предиспитне обавезе ПоенаОбавезна

Активност у току предавања 10.00Да
Есеј 30.00Да

Завршни испит ПоенаОбавезн
Усмени испит 60.00Да

Литература
Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година

1

др Александар
Живковић, др Слободан
Лакић, др Кристијан
Ристић

Монетарни менаџмент Економски факултет,
Београд 2019

2 Frederic Mishkin Монетарна економија, банкарство и
финансијска тржишта Дата статус, Београд 2006
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КЊИГА ПРЕДМЕТА - Економија, пословно управљање и
статистика за наставнике

Наставни предмет

Међународно пословањеОзнака предмета: 20.MMPS

Број ЕСПБ: 7

505 - Пословно управљање (МАС), Изборни предметПрограм(и) у којем се изводи
50I - Економија, пословно управљање и статистика за наставнике (МАС), Изборни предмет
510 - Међународни економски односи (МАС), Обавезан предмет

УНО предмета Међународни економски односи

Поповић Петровић Р. Ивана, Ванредни професорНаставници:

Број часова активне наставе (недељно)

Предавања Други облици наставеАудиторне вежбе СИР/СТИР/ИР/ПИР/НИР Остали часови

2.00 2.00 0.00 3.00 0.00

Предмети предуслови Нема

Услови:

Циљ предмета Међународно пословање јесте упознавање студената са аспектом трговине са елементом иностраности.
Студенти треба да стекну знања о сложеним облицима међународног пословања чији су носиоци транснационалне компаније, о
либерализацији страних директних инвестиција и о невласничким облицима међународног пословања. Други део материје,
студенте упознаје са институционалним оквиром међународног пословања, који ствара првенствено Светска трговинска
организација. Студенти се упознају са основним принципима и споразумима СТО, као и њеном претечом, Споразумом  ГАТТ.

Знања стечена на предмету Међународно пословање оспособљавају студенте за рад у фирмама које се баве спољном и
унутрашњом трговином и бројним спољнотрговинским пословима. Такође омогућавају познавање рада, доношење одлука и
превазилажење ризика у секторима који су кључни за управљање спољнотрговинским сектором, као што је девизни сектор у
банкама, шпедитерски сектор и сектор осигурања.

Теоријска настава
Транснационалне компаније, међународна производња, либерализација страних директних инвестиција, невласнички облици
међународног пословања, споразуми СТО о пољопривреди, текстилу, трговини услугама, олакшавању трговине, техничке и
административне нецаринске баријере и њихово регулисање;
Практична настава
Теме обрађене на предавањима кроз теоријску наставу реализују се и у форми практичне наставе кроз израду задатака, студије
случаја, израду студентских пројеката, дискусије, истраживачке задатке и друге форме рада са студентима на вежбама.

1. Образовни циљ:

2. Исходи образовања (Стечена знања):

3. Садржај/структура предмета:

4. Методе извођења наставе:

Предавања на тему области наведених у програму, извођење вежби посебно предвиђених за област међународног пословања;

Оцене знања (максимални број поена 100)
Предиспитне обавезе ПоенаОбавезна

Активност у току предавања 10.00Да
Колоквијум 20.00Да
Практична настава 10.00Да

Завршни испит ПоенаОбавезн
Писмени испит 60.00Да

Литература
Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година

1 Јелена Козомара Основе међународног пословања —
Сложени облици међународног пословања

Економски факултет
Београд 2013

2 Ивана Поповић
Петровић

Административне процедуралне нецаринске
баријере и изградња институционалног
капацитета

Економски факултет
Београд 2015

3 Стеван Рапаић Светска трговинска организација и
предузећа у спољној трговини

Економски факултет
Београд 2013

4 Белаy Сеyоум Export-Import, Theory, Practices and
Procedures ИБП 2000
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КЊИГА ПРЕДМЕТА - Економија, пословно управљање и
статистика за наставнике

Наставни предмет

Међународни пословни уговориОзнака предмета: 20.MMPU

Број ЕСПБ: 7

505 - Пословно управљање (МАС), Изборни предметПрограм(и) у којем се изводи
50A - Економија и менаџмент енергетике (МАС), Изборни предмет
50I - Економија, пословно управљање и статистика за наставнике (МАС), Изборни предмет
510 - Међународни економски односи (МАС), Обавезан предмет

УНО предмета Међународни економски односи

Перовић С. Јелена, Редовни професорНаставници:

Број часова активне наставе (недељно)

Предавања Други облици наставеАудиторне вежбе СИР/СТИР/ИР/ПИР/НИР Остали часови

2.00 2.00 0.00 3.00 0.00

Предмети предуслови Нема

Услови:

Предмет  пружа основна знања о најзначајнијим правним питањима релевантним за област уговора међународног пословног
промета. Анализом ових питања са аспекта домаћег и упоредног права, права Европске уније и међународних конвенција, са
посебним освртом на њихову практичну примену у пословној пракси, као и одговарајућих случајева из судске праксе и праксе
међународних трговинских арбитража, заокружује се целина питања значајних за познавање правних аспеката међународних
пословних трансакција, у чему се огледа основни образовни циљ предмета.

Средиште изучавања усмерено је на најзначајније уговоре међународног пословног промета, као што су уговор о међународно
продаји, уговори о трговинским услугама, уговори о вишим облицима привредне сарадње и др, као и на основна питања везана
за решавање спорова који проистичу из међународних пословних односа. Анализа ових института праћена је бројним другим
питањима чије познавање чини неопходан атрибут разумевања операција међународног пословног промета.

Теоријска настава Међународни уговорни односи – појам, значај, специфичности, сукоб закона, унификација уговорног права,
међународне конвенције,  Принципи европског  уговорног  права  и  UNIDROIT Принципи као  инструменти  унификације,  и
хармонизације,  пуноважност  уговора,  закључење  уговора,  правна  дејства  уговора,  престанак  уговора  са  елемнтом
иностраности; уговор омеђународној продаји робе; уговори о трговинским услугама; уговори о превозу; уговори о вишим
облицима привредне сарадње; решавање спорова из међународног пословног промета - судови - надлежност, меродавно
право, признање и извршење страних пресуда; међународне трговинске арбитраже – појам и значај, извори права, врсте
арбитража, уговор о арбитражи, конституисање арбитражног трибунала, арбитражни поступак, арбитражна одлука, признање и
извршење иностраних арбитражних одлука.
Практична настава:Вежбе, Други облици наставе, Студијски истраживачки рад.

1. Образовни циљ:

2. Исходи образовања (Стечена знања):

3. Садржај/структура предмета:

4. Методе извођења наставе:

Предавања, поред излагања материје, подразумевају континуирано учешће студената у виду дискусије о питањима из материје
која се излаже, њихове илустрације примерима из праксе, постављање питања професору и излагања мишљења и ставова у
погледу конкретне проблематике. Вежбе се базирају на анализи случајева из праксе (case study), рекапитулацији градива,
групним и индивидуалним презентацијама, такмичењима у познавању материје и другим ad hoc одређеним облицима рада.

Оцене знања (максимални број поена 100)
Предиспитне обавезе ПоенаОбавезна

Активност у току предавања 10.00Да
Колоквијум 20.00Да
Практична настава 10.00Да

Завршни испит ПоенаОбавезн
Усмени испит 60.00Да

Литература
Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година

1 Јелена Перовић Стандардне клаузуле у међународним
привредним уговорима

Економски факултет
Београд 2012

2 Јелена Перовић Међународно привредно право Економски факултет
Београд 2019

3 Радован Вукадиновић Међународно пословно право Крагујевац 2012
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КЊИГА ПРЕДМЕТА - Економија, пословно управљање и
статистика за наставнике

Наставни предмет

Међународни стратегијски менаџментОзнака предмета: 20.MMSM

Број ЕСПБ: 7

505 - Пословно управљање (МАС), Изборни предметПрограм(и) у којем се изводи
505 - Пословно управљање (МАС), Обавезан предмет
50I - Економија, пословно управљање и статистика за наставнике (МАС), Изборни предмет

УНО предмета Пословна економија и менаџмент

Марковић З. Душан, Редовни професорНаставници:

Број часова активне наставе (недељно)

Предавања Други облици наставеАудиторне вежбе СИР/СТИР/ИР/ПИР/НИР Остали часови

2.00 2.00 0.00 3.00 0.00

Предмети предуслови Нема

Услови:

Циљ предмета је да студентима понуди унапређена и вишедимензионална знања, концепције, принципе, услове, начине и
вештине стратегијског управљања међународним пословним операцијама, активностима, подухватима и пројектима, ради што
успешнијег конкурентског уклапања у инострано,  међународно регионално и глобално пословно окружење. Циљно се заступа
становиште да нема успешног међународног бизниса без афирмисања стратегијског приступа и односа према њему.

Савлађивањем садржајног програма овог предмета,  студент се оспосбљава за:  разумевање и стратегијско вредновање
међународног и мултикултурног окружења; стратегијско опредељивање у различитим производно тржишним ситуацијама са
међународним контекстом; пословно планирање, организовање и контролисање појединих међународних функционалних
активности,  као и међународних пословних операција у  целини;  примену међународних стандарда,  норми,  директива и
конвенција,  као и унапређење међународне конкурентности.

Теоријска настава
Глобализација и међународни бизнис; Процеси унутрашње и спољашње интернационализације пословања; Међународно
пословно окружење – ПЕСТ и СWОТ анализа; Вредновање и усклађивање националних и пословних култура; Актери и носиоци
међународних пословних операција;  Лидери,  изазивачи,  пратиоци и специјалисти на глобалном тржишту;  Међународни
стратегијски менаџмент извозно – увозног пословања и везаних комерцијалних аранжмана; Стрегије међународних трансфера
технологије,  знања  и  искуства;  заједничких  улагања,  стратегијских  алијанси  и  директних  инвестиција  у  иностранству;
Међународни стратегијски менаџмент базичних пословних операција; Међународни страетгијски менаџмент финансијских
пословних операција;  Међународни стратегијски менаџмент људских ресурса; Мултикултурни менаџмент и организација
међународног бизниса; Управљање знањем и интелектуалном својином у међународном бизнису; Корпоративна и економска
дипломатија; Међународне  преговарачке стратегије и тактике, Правни проблеми, етика и друштвена одговорност међународног
бизниса.
Практична настава:Вежбе, Истраживање студената.
Практична настава служи за проверу разумевања, препознавање одговора на постављена тематска и проблемскапитања,
обраду пословних примера, организовање дискусионих група, презентација, ролл плаy вежби, излагања истраживачких радова
и сл.

1. Образовни циљ:

2. Исходи образовања (Стечена знања):

3. Садржај/структура предмета:

4. Методе извођења наставе:

Предавања:  Еx цатедра предавања,  Тимске презентације,  Групно,  интерактивно и  полемичко разјашњавање појединих
тематских и проблемских јединица, Тематски и проблемски разговори са експертима и привредницима Вежбе: Интерактивни
рад, Студије случајева, Креативне радионице, Презентације домаћих радова.

Оцене знања (максимални број поена 100)
Предиспитне обавезе ПоенаОбавезна

Активност на презентацији 40.00Да
Завршни испит ПоенаОбавезн

Писмени испит 30.00Да
Усмени испит 30.00Да

Литература
Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година

1 Ракита Б. Међународни бизнис и менаџмент Економски факултет,
Београд 2013

2 Hill C. International Business: Competing in the
Global Marketplace McGraw Hill 2011

3 Daniels D. J., Radebaugh
L. H., Sulivan D. International Business Prentice Hall 2012

4  Luthans F., Doh J. International Management: Culture, Strategy
and Behavior McGraw Hill 2011
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КЊИГА ПРЕДМЕТА - Економија, пословно управљање и
статистика за наставнике

Литература
Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година

5 Mc Farlin D., Sweeney P. International management: Strategic
opportunities and Cultural Challenges  Routledge 2011
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КЊИГА ПРЕДМЕТА - Економија, пословно управљање и
статистика за наставнике

Наставни предмет

Напредне технике анализе податакаОзнака предмета: 20.MNTA

Број ЕСПБ: 7

506 - Квантитативна анализа (МАС), Изборни предметПрограм(и) у којем се изводи
506 - Квантитативна анализа (МАС), Обавезан предмет
50I - Економија, пословно управљање и статистика за наставнике (МАС), Изборни предмет

УНО предмета Статистика и математика

Солдић-Алексић Ђ. Јасна, Редовни професорНаставници:

Број часова активне наставе (недељно)

Предавања Други облици наставеАудиторне вежбе СИР/СТИР/ИР/ПИР/НИР Остали часови

2.00 2.00 0.00 3.00 0.00

Предмети предуслови Нема

Услови:

Циљ предмета је да упозна студенте са напредним техникама анализе података, које настају на подручју науке о подацима
(data science). То практично значи да су укључене савремене статистичке технике, технике машинског учења и пословне
аналитике.

Очекује се да ће студенти након одслушане наставе, учешћа на вежбама, завршених предиспитних обавеза и положеног
завршног испита, бити у стању да креативно користе разноврсне технике анализе података (основне и напредне) у решавању
практичних и теоретских задатака, као што су: проблеми класификације, проблеми груписања (формирање кластера), задаци
предикције,  задаци формирања асоцијативних правила,  задаци селекције  и  сл.  Такође,  очекује  се да ће студенти бити
оспособљени да користе различита програмска окружења за решавање конкретних задатака напредне анализе података.

Теоријска настава
Садржај предмета је фокусиран на следеће тематске целине:
Наука о подацима (Data science) и напредне технике анализе података
Прелиминарна и Експлоративна анализа података
Технике нормализације података и издвајања посебних карактеристика (feature selection)
Регресиони модели за предикцију
Технике машинског учења са надгледањем (Supervised Machine Learning)
       Дрво одлучивања, KNN, .. bagging, random forests ...
Технике машинског учења без надгледања (Unsupervised Machine Learning)
     Хијерархијско груписање, нехијерархијско груписање – k-means algorithm, правила асоцијације,
     ПЦА,...
Статитичке технике за класификацију: дискриминациона анализа, логистичка регресија.
Практична настава
Теме обрађене на предавањима кроз теоријску наставу реализују се и у форми практичне наставе кроз израду задатака, студије
случаја, израду студентских пројеката, дискусије, истраживачке задатке и друге форме рада са студентима на вежбама.

1. Образовни циљ:

2. Исходи образовања (Стечена знања):

3. Садржај/структура предмета:

4. Методе извођења наставе:

Предавања  и  презентације  тематских  области  у  рачунарској  учионици;  Презентације  пословних  примера  –  случајева;
Интерактивна  дискусија  са  студентима

Оцене знања (максимални број поена 100)
Предиспитне обавезе ПоенаОбавезна

Активност у току предавања 40.00Да
Завршни испит ПоенаОбавезн

Писмени испит 60.00Да
Литература

Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година

1 Bruce, P., Bruce, A. Practical Statistics  for Data Scientists O’Reilly Media, Inc.
Sebastopol, CA 2017

2 Hodeghatta, U.R.R.,
Nayak, U.

Business Analytics Using R – A Practical
Approach Apress 2016

3 Shmueli, G., Patel, N.R.,
Bruce, P.C. Data Mining For Business Intelligence John-Wiley & Sons, Inc.

New Jersey 2010
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КЊИГА ПРЕДМЕТА - Економија, пословно управљање и
статистика за наставнике

Наставни предмет

Организациона теорија и дизајнОзнака предмета: 20.MORD

Број ЕСПБ: 7

505 - Пословно управљање (МАС), Обавезан предметПрограм(и) у којем се изводи
506 - Квантитативна анализа (МАС), Изборни предмет
50A - Економија и менаџмент енергетике (МАС), Изборни предмет
50I - Економија, пословно управљање и статистика за наставнике (МАС), Изборни предмет

УНО предмета Пословна економија и менаџмент

Јанићијевић Д. Небојша, Редовни професорНаставници:

Богићевић-Миликић Р. Биљана, Редовни професор

Алексић Мирић М. Ана, Редовни професор

Број часова активне наставе (недељно)

Предавања Други облици наставеАудиторне вежбе СИР/СТИР/ИР/ПИР/НИР Остали часови

2.00 2.00 0.00 3.00 0.00

Предмети предуслови Нема

Услови:

Циљ предмета је да студентима понуди најновија знања о дизајну организација као менаџерској технологији у реализацији
стратегије организације и креирања адекватног радног амбијета. У складу са тим, предмет је кониципиран тако да обезбеди
студентима довољно знања да управљају процесима дизајнирања организације, да их научи принципима адекватног интер- и
интра-организационог дизајна и да им омогући довољно практичног знања, метода, техника и вештина да студенти буду
способни да спроведу организациону анализу и дијагнозу стања организације и да креирају адекватна организациона решења;

Након положеног испита студенти би требало да имају довољно практичног знања, метода, техника и вештина да изврше
организациону анализу, утврде узроке организационих проблема и ефикасно спроведу промене у домену микро, мезо и
макроорганизације; Да их научи да ефикасно управљају елементима формалне и неформалне организационе структуре; Да их
научи да уоче везу између организационог дизајна и перформанси организације, организационих делова и запослених.

Теоријска настава: Увод у теорију и праксу дизајна организација (менаџмент и организација, дефинисање појма организациони
дизајн (теорије, приступи, принципи и трендови);  Контекст дизајнирања организације (лидерство и стил менаџмента, животни
циклус организације (старост,  величина,  искуство,  способности),  власништво,  организациона историја,  клима и култура,
технологија,  окружење,  стратегија);  структурне  компоненте  дизајна  организације  (дизајн  макроорганизације,  дизајн
мезоорганизације); Структурне компоненте дизајна организације (дизајн микроорганизације, дизајн механизама интеграције);
Дизајн сложених интраорганизационих структура; Дизајн глобалних организација; Интерорганизациони дизајн; Организација иза
организационе  шеме:  управљање интраорганизационим мрежама;  Организациони  дизајн  и  перформансе  организације
(организациони дизајн и економске перформансе, организациони дизајн и здравље организације, организационе политике и
перформансе запослених).
Практична настава: Коришћење метода студије случајева из праксе и симулација. Студенти реализују истраживачки пројекат на
терену. Практична настава се састоји од анализа случајева из праксе, симулација и других врста вежби, током којих студенти
уче да препознају и решавају проблеме у дизајна организационе структуре и координације и стекну потребна знања и вештине.

1. Образовни циљ:

2. Исходи образовања (Стечена знања):

3. Садржај/структура предмета:

4. Методе извођења наставе:

Настава на предмету Организациони дизајн се изводи кроз (1) предавања и (2) практичан рад студената кроз: (а) дискусију
случајева из праксе и (б) презентације пројеката од стране студентских тимова

Оцене знања (максимални број поена 100)
Предиспитне обавезе ПоенаОбавезна

Истраживачки студијски рад 40.00Да
Завршни испит ПоенаОбавезн

Писмени испит 60.00Да
Литература

Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година

1 Daft, R. Understanding the theory and design of
organizations

South-Western Cengage
Learning 2013

2 Burton, R., Obel, B. Strategic organizational diagnosis and design :
developing theory for application Springer 2011

3 Burton, M.R., Obel, B.,
DeSanctis, G.

Organizational Design: A Step by Step
Approach Cambridge 2011
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Литература
Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година

4 Cross, R., Parker, A.
The Hidden Power of Social Networks:
Understanding How Work Really Gets Done in
Organizations

Harvard Business School
Press 2004
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статистика за наставнике

Наставни предмет

Организационо понашањеОзнака предмета: 20.MORP

Број ЕСПБ: 7

505 - Пословно управљање (МАС), Изборни предметПрограм(и) у којем се изводи
505 - Пословно управљање (МАС), Обавезан предмет
50I - Економија, пословно управљање и статистика за наставнике (МАС), Изборни предмет

УНО предмета Пословна економија и менаџмент

Јанићијевић Д. Небојша, Редовни професорНаставници:

Богићевић-Миликић Р. Биљана, Редовни професор

Алексић Мирић М. Ана, Редовни професор

Број часова активне наставе (недељно)

Предавања Други облици наставеАудиторне вежбе СИР/СТИР/ИР/ПИР/НИР Остали часови

2.00 2.00 0.00 3.00 0.00

Предмети предуслови Нема

Услови:

Циљеви премета Организационо понашање су вишеструки: учинити студенте свесним значаја људи и њиховог понашања у
организацијама; пренети студентима знања о узроцима, факторима, манифестацијама и последицама понашања људи у
организацији као и о могућим начинима управљања тим понашањем; помоћи студентима да овладају са довољно практичног
знања, метода, техника и вештина којим је могуће ефикасно утицати на понашање људи у организацијама.

Након  одслушаног  курса  студенти  ће  бити  способни  да:  разумеју  основне  узроке,  облике  и  ефекте  понашања људи  у
организацијама;  да  примене основне концепте и  теорије  из  области организационог  понашања у  пракси;  да  иницирају,
усмеравају и мотивишу понашање људи у организацијама ради остваривања организационих и индивидуалних циљева.

Теоријска настава
Садржај предмета се састоји из следећих тема: класични и савремени концепти организационог понашања, индивидуалне
разлике на послу: индивидуалне личности и способности, методе унапређења индивидуалних перформанси у организацијама,
мотивација, оцењивање и награђивање радних перформанси;  методе унапређења тимских перформанси у организацијама;
савремени концепти лидерства, организационо понашање у глобалном контексту: мултикултурални спекти понашања људи у
организацијама; управљање знањем у организацији; понашање људи у променама.
Практична настава
Теме обрађене на предавањима кроз теоријску наставу реализују се и у форми практичне наставе кроз израду задатака, студије
случаја, израду студентских пројеката, дискусије, истраживачке задатке и друге форме рада са студентима на вежбама.

1. Образовни циљ:

2. Исходи образовања (Стечена знања):

3. Садржај/структура предмета:

4. Методе извођења наставе:

Настава на предмету се изводи кроз (1) предавања, односно преношење систематских сазнања из литературе, и (2) практичан
рад студената кроз: (а) дискусију случајева из праксе, (б) семинарске радове на задату тему и © групне презентације пројеката
од стране студентских тимова.

Оцене знања (максимални број поена 100)
Предиспитне обавезе ПоенаОбавезна

Истраживачки студијски рад 40.00Да
Завршни испит ПоенаОбавезн

Писмени испит 60.00Да
Литература

Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година
1 George, J.M., Jones, G.R. Organizational Behavior, 3rd ed. 2002

2 Moorhead, G., Griffin, R.
W. Managing Organizational Behavior, 10th ed 2012

3 Robbins, S., Judge, T. Organizational Behaviour, 15th Edition 2013
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Наставни предмет

Пословна аналитика МОзнака предмета: 20.MPAN

Број ЕСПБ: 7

505 - Пословно управљање (МАС), Изборни предметПрограм(и) у којем се изводи
506 - Квантитативна анализа (МАС), Изборни предмет
506 - Квантитативна анализа (МАС), Обавезан предмет
50A - Економија и менаџмент енергетике (МАС), Изборни предмет
50I - Економија, пословно управљање и статистика за наставнике (МАС), Изборни предмет

УНО предмета Статистика и математика

Аздејковић Б. Драган, Ванредни професорНаставници:

Поповић Ж. Зоран, Ванредни професор

Стаменковић С. Младен, Ванредни професор

Број часова активне наставе (недељно)

Предавања Други облици наставеАудиторне вежбе СИР/СТИР/ИР/ПИР/НИР Остали часови

2.00 2.00 0.00 3.00 0.00

Предмети предуслови Нема

Услови:

Циљ предмета је упознавање са практичним алатима за припрему, анализу и визуелизацију података као подлоге за доношење
пословних  одлука;  креира напредније  пословне моделе;  развијање критичког  размишљања унутар проблема пословне
економије.

По завршетку курса студент ће бити у стању да управља подацима, разуме податке,  као и да моделира и решава напредне
проблеме пословног одлучивања базиране на подацима; у MS Excel-у развија напредне моделе пословног одлучивања (нпр.
управљање и оптимизација прихода); развија контролне табле за управљање пословним процесима; у стању је да прочита
научне радове из области.

Теоријска настава
Дескриптивна аналитика. Контролне табле у Excel-у и напредна визуализиација података. Пословно моделирање у Excel-у
(управљање и  оптимизација  прихода).  Прескриптивна  и  предиктивна  аналитика  –  модели  оптимизације;  Монте  Карло
симулација;  теорија  одлучивања.
Практична настава
Теме обрађене на предавањима кроз теоријску наставу реализују се и у форми практичне наставе кроз израду задатака, студије
случаја, израду студентских пројеката, дискусије, истраживачке задатке и друге форме рада са студентима на вежбама.

1. Образовни циљ:

2. Исходи образовања (Стечена знања):

3. Садржај/структура предмета:

4. Методе извођења наставе:

Предавања и вежбе у компјутерским лабораторијама; фокус на рад у тимовима; интерактивна настава базирана на коришћење
постојећих квантитативних метода за решавање пословних проблема кроз употребу Microsoft Excel програма; различити начини
провере знања поред испита попут решавања студија случаја.

Оцене знања (максимални број поена 100)
Предиспитне обавезе ПоенаОбавезна

Активност у току предавања 20.00Да
Студије случаја 20.00Да

Завршни испит ПоенаОбавезн
Писмени испит 60.00Да

Литература
Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година

1 Wayne L. Winston, S.
Christian Albright Practical Management Science,Sixth edition Cengage 2019

2 Wayne L. Winston Microsoft Excel 2016 Data Analysis and
Business Modeling Microsoft Press 2016

3
Camm, J. D., Cochran, J.
J., Fry, M. J., Ohlmann, J.
W., & Anderson, D. R.

Essentials of Business Analytics, Second
Edition Cengage 2017
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Наставни предмет

Пословне информационе технологијеОзнака предмета: 20.MPIT

Број ЕСПБ: 7

505 - Пословно управљање (МАС), Изборни предметПрограм(и) у којем се изводи
506 - Квантитативна анализа (МАС), Изборни предмет
506 - Квантитативна анализа (МАС), Обавезан предмет
50I - Економија, пословно управљање и статистика за наставнике (МАС), Изборни предмет

УНО предмета Статистика и математика

Зечевић Т. Александра, Ванредни професорНаставници:

Стакић С. Ђорђе, Доцент

Број часова активне наставе (недељно)

Предавања Други облици наставеАудиторне вежбе СИР/СТИР/ИР/ПИР/НИР Остали часови

2.00 2.00 0.00 3.00 0.00

Предмети предуслови Нема

Услови:

Циљ предмета је  упознавање студената са  савременим теоријским и  практичним аспектима примене информационе и
комуникационе  технологије  у  пословању  и  оспособљавање  студената  да  овладају  знањем  и  техникама  примене
специјализованих  софтверских  решења  за  квантитативну  анализу.

Са стеченим теоретским и практичним знањем, студенти ће бити у могућности да користе информациону технологију  и
апликативни софтвер за решавање конкретних проблема у пословању. Познавање конкретних софтверских алата омогућиће
студентима ефикасно коришћење информационо-комуникационе технологије у квантитативној анализи.

Теоријска настава
Архитектура и организација рачунарских система;  Софтвер за квантитативну анализу;  Системи складиштења података;
Информациони системи;  Системска анализа и дизајн; Имплементација информационих система; ЕРП – инегрисани пословни
софтвер; Cloud Computing, Big Data, IoT, Економски аспекти примене информационо-комуникационе технологије у пословним
системима; Пословна примена Интернета; Електронско пословање; Модели електронског пословања у осигурању, финансијама
и трговини; Софтвери за квантитативну анализу Wеб маркетинга; Званичне статистике на Интернету; Управљање знањем;
Дигитална економија; Пословна интелигенција; Перспективе развоја информационо-комуникационе технологије.
Практична настава
Теме обрађене на предавањима кроз теоријску наставу реализују се и у форми практичне наставе кроз израду задатака, студије
случаја, израду студентских пројеката, дискусије, истраживачке задатке и друге форме рада са студентима на вежбама.

1. Образовни циљ:

2. Исходи образовања (Стечена знања):

3. Садржај/структура предмета:

4. Методе извођења наставе:

Методе извођења наставе
За сваку наставну јединицу припремљене су адекватне презентације, а одређене наставне јединице укључују и коришћење
Интернета. Предвиђено је активно учешће студената у виду презентација које појединачно или тимски припремају као допуну
одређене теме. На крају сваке теме предвиђена је дискусија. Вежбе се одвијају у Центру за информационе технологије.

Оцене знања (максимални број поена 100)
Предиспитне обавезе ПоенаОбавезна

Практична настава 20.00Да
Практична презентација 20.00Да

Завршни испит ПоенаОбавезн
Усмени испит 60.00Да

Литература
Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година

1 Станкић Р. Пословна информатика Економски факултет,
ЦИД, Београд 2018

2  Dornberger R.  Business Information Systems and Technology
4.0.  Springer, Heidelberg 2018

3  Gonzalez T., Diaz-
Herrera J., Tucker, A.  Computer Science and Software Engineering  CRC Press 2014
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Наставни предмет

Пословна стратегијаОзнака предмета: 20.MPOS

Број ЕСПБ: 7

502 - Рачуноводство, контролинг и корпоративне финансије (МАС), Изборни предметПрограм(и) у којем се изводи
505 - Пословно управљање (МАС), Изборни предмет
505 - Пословно управљање (МАС), Обавезан предмет
506 - Квантитативна анализа (МАС), Изборни предмет
50I - Економија, пословно управљање и статистика за наставнике (МАС), Изборни предмет

УНО предмета Пословна економија и менаџмент

Каличанин М. Ђорђе, Редовни професорНаставници:

Лончар М. Драган, Редовни професор

Вуксановић Херцег Д. Ива, Ванредни професор

Куч Р. Вукашин, Ванредни професор

Број часова активне наставе (недељно)

Предавања Други облици наставеАудиторне вежбе СИР/СТИР/ИР/ПИР/НИР Остали часови

2.00 2.00 0.00 3.00 0.00

Предмети предуслови Нема

Услови:

Циљ предмета Пословна стратегија јесте овладавање процесом формулисања, вредновања и примене пословне стратегије.
Изведени циљеви предмета односе се овладавање знањима утврђивања могућих стратегијских опција, одабира метода њеног
вредновања, процене њиховог вредносног потенцијала, комбиновања покретача вредности једне стратегије, овладавања
софтверском подршком у примени стратегије.

Крајњи исход предмета треба да буде оспособљеност студента да: осмишљава могуће стратегијске опције на нивоу предузећа
и пословних јединица, конструише стратегијске мапе и Усклађене листе, процењује атрактивност гране, анализира ресурсе и
компетенције предузећа, вреднује могуће стратегијске опције, користи могућности ERP софтвера у стратегијском и оперативном
менаџменту, одабира елементе имплементације стратегије.

Теоријска настава
Пословна стратегија: Појам, Еволуција доктрине, Стратегија на нивоу предузећа, Стратегија на нивоу пословних јединица,
Стратегијске мапе/ Усклађена листа; Формулисање стратегије: Релативна атрактивност гране, Анализа ресурса и компетенција,
Дефинисање алтернативних стратегија;  Вредновање стратегије:  Покретачи вредности,  Дисконтовани новчани ток,  Цена
капитала, Слободан новчани ток;  Примена стратегије:  Стратегијска промена, Улога ERP софтвера, Стратегијски вођена
организација; Управљање ризиком: Перспективе и категорије, Концепцијски и регулаторни оквир управљања ризиком, Мерење
ризика.
Практична настава
Теме обрађене на предавањима кроз теоријску наставу реализују се и у форми практичне наставе кроз израду задатака, студије
случаја, израду студентских пројеката, дискусије, истраживачке задатке и друге форме рада са студентима на вежбама.

1. Образовни циљ:

2. Исходи образовања (Стечена знања):

3. Садржај/структура предмета:

4. Методе извођења наставе:

На предавањима студенти се упознају са теоријским поставкама и садржајем предмета. Током часова вежби организује се
анализа случајева, демонстрација проблема на програмима за PC, као и дискусија релевантних проблема везаних за теоријски
део градива и студије случајева.

Оцене знања (максимални број поена 100)
Предиспитне обавезе ПоенаОбавезна

Колоквијум 40.00Да
Завршни испит ПоенаОбавезн

Писмени испит 60.00Да
Литература

Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година

1

Ђуричин, Д.,
Каличанин, Ђ., Лончар,
Д., Вуксановић Херцег,
И.

Менаџмент и стратегија Економски факултет,
Београд 2018

2 Ђуричин, Д., Лончар, Д. Менаџмент помоћу пројеката Економски факултет,
Београд 2019

3 Каличанин, Ђ. Менаџмент вредности предузећа Економски факултет,
Београд 2006
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КЊИГА ПРЕДМЕТА - Економија, пословно управљање и
статистика за наставнике

Литература
Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година

4 Милисављевић, М. Стратегијски менаџмент: анализа, избор,
промена

Економски факултет,
Београд 2012
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УНИВЕРЗИТЕТ У БЕОГРАДУ, ЕКОНОМСКИ ФАКУЛТЕТ
11000 БЕОГРАД, КАМЕНИЧКА 6

КЊИГА ПРЕДМЕТА - Економија, пословно управљање и
статистика за наставнике

Наставни предмет

Пословно преговарање и односи с купцимаОзнака предмета: 20.MPPO

Број ЕСПБ: 7

505 - Пословно управљање (МАС), Изборни предметПрограм(и) у којем се изводи
505 - Пословно управљање (МАС), Обавезан предмет
50I - Економија, пословно управљање и статистика за наставнике (МАС), Изборни предмет

УНО предмета Пословна економија и менаџмент

Глигоријевић А. Мирјана, Редовни професорНаставници:

Огњанов П. Гаљина, Редовни професор

Број часова активне наставе (недељно)

Предавања Други облици наставеАудиторне вежбе СИР/СТИР/ИР/ПИР/НИР Остали часови

2.00 2.00 0.00 3.00 0.00

Предмети предуслови Нема

Услови:

•Стицање академских вештина и компетенција из из области пословног преговарања
•Употреба основних алата, техника и концепата пословног преговарања
•Развијање квалитетних односа с купцима
Развијање аналитичког и практичног начина размишљања

Успешним савладавањем предмета пословни маркетинг студенти ће бити у могућности да:
•објасне основне појмове и користе кључне концепте, технике и алате пословног преговарања
•осмисле и усмеравају процес и субпроцесе преговарања
•примене стечена знања и вештине у решавању конкретних преговарачких проблема
•унапреде вештине појединачног и тимског рада при решавању преговарачких проблема
•демонстрирају етику и постулате друштвено одговорног пословања

Теоријска настава
Модели преговарања –  дистрибутивно и  интегративно преговарање;  Процес преговарања –  припрема за  преговарање,
започињање преговора, вођење, завршетак и праћење и извршење уговореног;  Психолошки субпроцеси у преговарању,
(перцепције, емоције и комуникације у преговарању); Социолошки субпроцеси у преговарању (стицање и употреба моћи,
преговарачки  утицај,  етика  у  преговарању);  Вештине  преговарања  (преговарачки  трикови,  карактеристике  успешних
преговарача, родне разлике и утицај културе на процес преговарања); Контекст преговарања (односи између пеговарачких
страна, преговарање у име других, вишестрани преговори, коалиције, посредовање у споровима у преговорима)
Практична настава
Теме обрађене на предавањима кроз теоријску наставу реализују се и у форми практичне наставе кроз израду задатака, студије
случаја, израду студентских пројеката, дискусије, истраживачке задатке и друге форме рада са студентима на вежбама.

1. Образовни циљ:

2. Исходи образовања (Стечена знања):

3. Садржај/структура предмета:

4. Методе извођења наставе:

Интерактивна настава, дискусије. презентирање допунских информација и примера, појединачни и групни рад студената на
решавању примера из праксе и презентације решења, симулације, играње улога.

Оцене знања (максимални број поена 100)
Предиспитне обавезе ПоенаОбавезна

Активност у току предавања 20.00Да
Практична настава 20.00Да

Завршни испит ПоенаОбавезн
Писмени испит 60.00Да

Литература
Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година

1 Глигоријевић, М.
Огњанов, Г. Пословно преговарање

ЦИД – Економски
факултет, Универзитет у
Београду

2011

2  Lewicki, R.J., Saunders,
D.M., Barry, B.  Negotiation  Boston, McGraw-

Hill/Irwin 2006
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11000 БЕОГРАД, КАМЕНИЧКА 6

КЊИГА ПРЕДМЕТА - Економија, пословно управљање и
статистика за наставнике

Наставни предмет
Пословне стратегије и иновације у туризму и хотелијерствуОзнака предмета: 20.MPST

Број ЕСПБ: 7

505 - Пословно управљање (МАС), Изборни предметПрограм(и) у којем се изводи
505 - Пословно управљање (МАС), Обавезан предмет
50I - Економија, пословно управљање и статистика за наставнике (МАС), Изборни предмет

УНО предмета Пословна економија и менаџмент

Зечевић В. Бојан, Редовни професорНаставници:

Ђорђевић М. Александар, Редовни професор

Број часова активне наставе (недељно)

Предавања Други облици наставеАудиторне вежбе СИР/СТИР/ИР/ПИР/НИР Остали часови

2.00 2.00 0.00 3.00 0.00

Предмети предуслови Нема

Услови:

Основни образовни циљ предмета је да студенти разумеју алате стратегијског менаџмента који се користе у туристичким
предузећима и развију вештине неопходне за стратешко управљање туритичким предузећима. Циљ је и да студенти развију
вештине идентификовања различитих проблема и шанси из интерног и екстерног окружења у туристичким предузећима и буду
оспособљени да користећи савремене концепте стратешког менаџмента у туризму доносе адекватне пословне одлуке које су од
посебног значаја за управљање, раст и развој туристичких предузећа.

Стицање неопходних знања за самостално и групно доношење стратегијских управљачких одлука у туристичким предузећима.
Објашњавање  и  дефинисање  свих  релевантних  фактора  из  интерног  и  екстерног  окружења  који  утичу  на  пословне
перформансе туристичких предузећа и примена начина доношења стратешких одлука у зависности од интерних и екстерних
шанси и претњи како би се побољшале пословне перформансе предузећа на кратак и дуги рок. Стицање компетенција и
имплементирање лидерских вештина за управљање туристичким предузећима.

Теоријска настава
1.Компетенције, ресурси, конкурентска предност у туристичком и хотелском бизнису. 2.Индикатори перформанси туристичких
предузећа.  3.Стратегије  на нивоу туристичких и хотелских корпорација.  4.Менаџмент операција туристичких предузећа.
5.Менаџмент људских ресурса. 6.Стратегијско управљање квалитетом туристичких услуга. 7.Истраживање тржишта у туризму.
8.Моделирање и предвиђање тражње за туристичким услугама. 9.Управљање техникама продаје. 10.Управљање иновацијама и
пословним развојем. 11.Управљање променама. 12.Идентификација пословног модела. 13.Нове технологије и дигитални
маркетинг. 14.Савремена критична питања менаџмента у хотелској и туристичкој индустрији.
Практична настава
Теме обрађене на предавањима кроз теоријску наставу реализују се и у форми практичне наставе кроз израду задатака, студије
случаја, израду студентских пројеката, дискусије, истраживачке задатке и друге форме рада са студентима на вежбама.

1. Образовни циљ:

2. Исходи образовања (Стечена знања):

3. Садржај/структура предмета:

4. Методе извођења наставе:

Презентације теоријских ставова, концепата и дефиниција; Предавања гостију из привреде и презентације случајева из праксе.
Вежбе: Индивидуални и групни задаци / презентације; Дискусије; Индивидуално читање и студирање.

Оцене знања (максимални број поена 100)
Предиспитне обавезе ПоенаОбавезна

Активност у току предавања 10.00Да
Есеј 30.00Да

Завршни испит ПоенаОбавезн
Усмени испит 60.00Да

Литература
Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година

1  Nigel Evans  ) Strategic Management for Tourism,
Hospitality and Events

CRC Press – a member of
Taylor & Francis Group 2015

2  Harald Pechlaner, Elisa
Innerhofer

 Competence-Based Innovation in Hospitality
and Tourism  Routledge 2016

3

 Hormess, Markus;
Lawrence, Adam;
Schneider, Jakob;
Stickdorn, Marc

This is Service Design Doing  O’Reilly Media, Inc. 2018
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КЊИГА ПРЕДМЕТА - Економија, пословно управљање и
статистика за наставнике

Наставни предмет

Развојна економијаОзнака предмета: 20.MRAE

Број ЕСПБ: 7

504 - Економска политика и одрживи развој (МАС), Обавезан предметПрограм(и) у којем се изводи
50I - Економија, пословно управљање и статистика за наставнике (МАС), Изборни предмет
510 - Међународни економски односи (МАС), Изборни предмет

УНО предмета Економска политика и развој

Глигорић Матић Ж. Мирјана, Ванредни професорНаставници:

Број часова активне наставе (недељно)

Предавања Други облици наставеАудиторне вежбе СИР/СТИР/ИР/ПИР/НИР Остали часови

2.00 2.00 0.00 3.00 0.00

Предмети предуслови Нема

Услови:

Циљ предмета је унапређивање знања, вештина и компетенција студената у домену економског раста и развоја, остваривања
одрживости развојног процеса у националним и глобалним оквирима, креирања нових радних места у условима технолошких
промена, повећања благостања становништва, као и оспособљавање студената за учешће и креативан допринос у процесу
планирања и управљања развојем.

По  завршетку  курса  Економија  развоја  студенти  ће  моћи  да  објасне  функционисање  савременог  процеса  развоја,  да
анализирају  и  предвиђају  привредна  кретања,  да  идентификују  и  решавају  сложене  развојне  проблеме  уз  уважавање
институционалних  услова,  да  активно  учествују  у  формулисању  и  имплементацији  развојне  стратегије  и  политике  на
различитим  нивоима,  да  примене  принципе  одрживог  раста  и  развоја  на  глобалном  и  националном  плану.

Теоријска настава
1. Еволуција схватања о развоју; 2. Савремени приступ развоју; 3. Концепт и мерење људског развоја; 4. Концепт одрживог
развоја;  5.  Стратегија  одрживог  развоја  и  индикатори одрживости;  6.  Економска неједнакост и  развој;  7.  Сиромаштво и
социјална искљученост; 8. Људски капитал и његова улога у развоју; 9. Становништво, миграције и економски развој; 10.
Технологија, раст и запосленост; 11. Главни правци промена у структури привреде и развој информационог друштва; 12.
Глобализација и одрживи развој – међународни токови робе, рада и капитала; 13. Финансијске институције и економски развој;
14. Светска економска криза и значај квалитета раста; 15. Миленијумски циљеви развоја и Циљеви одрживог развоја; 16. Улога
националних развојних политика; 17. Перспективе одрживог развоја привреде Србије у глобалном окружењу.
Практична настава
Теме обрађене на предавањима кроз теоријску наставу реализују се и у форми практичне наставе кроз израду задатака, студије
случаја, израду студентских пројеката, дискусије, истраживачке задатке и друге форме рада са студентима на вежбама.

1. Образовни циљ:

2. Исходи образовања (Стечена знања):

3. Садржај/структура предмета:

4. Методе извођења наставе:

класична предавања, презентације, дискусије, обрађивање дела градива од стране самих студената.

Оцене знања (максимални број поена 100)
Предиспитне обавезе ПоенаОбавезна

Активност у току предавања 20.00Да
Есеј 20.00Да

Завршни испит ПоенаОбавезн
Усмени испит 60.00Да

Литература
Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година

1 Јовановић Гавриловић,
Б. Привредни развој са људским ликом

Београд: Центар за
издавачку делатност
Економског факултета у
Београду

2013

2 Todaro, M. P. – S.C.
Smith Economic Development New York: Pearson 2017

3 Dalal-Clayton, B. – S.
Bass (eds.) Sustainable Development Strategies London: Earthscan 2007
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КЊИГА ПРЕДМЕТА - Економија, пословно управљање и
статистика за наставнике

Наставни предмет

Ревизија IIОзнака предмета: 20.MRE2

Број ЕСПБ: 7

502 - Рачуноводство, контролинг и корпоративне финансије (МАС), Обавезан предметПрограм(и) у којем се изводи
50I - Економија, пословно управљање и статистика за наставнике (МАС), Изборни предмет

УНО предмета Рачуноводство и пословне финансије

Тодоровић М. Мирослав, Редовни професорНаставници:

Вучковић Милутиновић Д. Савка, Ванредни професор

Секерез П. Војислав, Ванредни професор

Број часова активне наставе (недељно)

Предавања Други облици наставеАудиторне вежбе СИР/СТИР/ИР/ПИР/НИР Остали часови

2.00 2.00 0.00 3.00 0.00

Предмети предуслови Нема

Услови:

•Оспособљавање студената да критички размишљају и просуђују у сложеним питањима ревизије уз уважавање друштвених и
етичких одговорности
•Оспособљавање студената за обављање различитих врста ревизије у приватном и јавном сектору
•Развијање дипломаца свесних актуелних питања, изазова и истраживања у области ревизије

Студенти ће бити у стању да:
•Оцене усклађеност ревизорских фирми са стандардима контроле квалитета и одмере различите приступе екстерном надзору
над радом ревизорских фирми
•Критички оцене корпоративно управљање, управљање ризиком и интерне контроле у одређеном ентитету
•Оцене и дају препоруке за отклањање недостатака у програмима за превенцију превара
•Демонстрирају професионални скептицизам и просуђивање у извођењу ревизијских ангажмана
•Објасне сврху и елементе услуга уверавања и других ревизији сродних услуга
•Препознају кључне атрибуте организација и интерних ревизора који доприносе квалитету интерне ревизије
•Примене стандарде извођења у извршењу ангажмана интерне ревизија
•Разликују захтеве ревизије у приватном и јавном сектору
•Дискутују актуелне трендове у ревизорској професији и истраживањима у области ревизије

Теоријска настава
Ревизија и корпоративно управљање; Контрола квалитета и екстерни надзор над ревизорским фирмама; Комплексна питања у
екстерној ревизији; Ризик преваре и ревизија; Услуге уверавања и услуге сродне ревизији; Интерна контрола и управљање
ризиком; Интерна ревизија: принципи и стандарди атрибута; Интерна ревизија: стандарди извођења; Ревизија јавног сектора;
Актуелна питања у ревизији.
Практична настава
Теме обрађене на предавањима кроз теоријску наставу реализују се и у форми практичне наставе кроз израду задатака, студије
случаја, израду студентских пројеката, дискусије, истраживачке задатке и друге форме рада са студентима на вежбама.

1. Образовни циљ:

2. Исходи образовања (Стечена знања):

3. Садржај/структура предмета:

4. Методе извођења наставе:

Предавања; Илустрације: примена теоријских концепата у пракси; Дискусије; Студије случајева; Решавање проблема; Анализа
академских чланака

Оцене знања (максимални број поена 100)
Предиспитне обавезе ПоенаОбавезна

Активност у току предавања 10.00Да
Приступни рад 30.00Да

Завршни испит ПоенаОбавезн
Писмени испит 60.00Да

Литература
Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година

1 Тодоровић М., Вучковић
Милутиновић С. Ревизија

Центар за издавачку
делатност Економског
факултета, Београд.

2018

2

Reding K., Sobel P.,
Anderson U., Head M.,
Ramamoorti S.,
Salamasick M., Riddle C.

Internal Auditing
 Institute of Internal
Auditors Research
Foundation

2013
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Литература
Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година

3 IFAC

Међународни стандарди и саопштења
ревизије, контроле квалитета, прегледа,
осталих услуга уверавања и сродних услуга -
II књига

Савез рачуновођа и
ревизора Србије 2010
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КЊИГА ПРЕДМЕТА - Економија, пословно управљање и
статистика за наставнике

Наставни предмет

Регионална економијаОзнака предмета: 20.MREE

Број ЕСПБ: 7

504 - Економска политика и одрживи развој (МАС), Обавезан предметПрограм(и) у којем се изводи
50I - Економија, пословно управљање и статистика за наставнике (МАС), Изборни предмет

УНО предмета Економска политика и развој

Стојановић Д. Жаклина, Редовни професорНаставници:

Молнар С. Дејан, Редовни професор

Број часова активне наставе (недељно)

Предавања Други облици наставеАудиторне вежбе СИР/СТИР/ИР/ПИР/НИР Остали часови

2.00 2.00 0.00 3.00 0.00

Предмети предуслови Нема

Услови:

Циљ предмета је упознавање студената са различитим теоријским концептима, аналитичким техникама и методама, другим
релевантним питањима из области регионалног развоја и вођења регионалне политике, затим са везама које постоје између
урбаних и руралних подручја, те са могућим применама теоријских концепата и одговарајућих политика регионалног развоја у
националним и европским оквирима. Додатни циљ је оспособљавање студената за анализирање привредне структуре региона,
затим урбане и руралне економије,  за идентификовање кључних проблема њиховог развоја,  са посебним нагласком на
постојећи институционални оквир Европске уније (Кохезиона политика ЕУ и Заједничка аграрна и политика руралног развоја).

Након савладавања овог предмета, студенти ће моћи да: (1) истражују просторну расподелу ефеката регионалног економског
раста и развоја,  (2)  анализирају ефикасност јавних политика на регионалном и локалном нивоу (урбани и рурални),  (3 )
учествују у креирању стратегија регионалног, урбаног, руралног и локалног развоја, (4) креирају и координирају подношење
захтева за коришћење средстава ЕУ намењених подстицању регионалног, урбаног, руралног и локалног развоја; (5) примењују
локалне развојне стратегије у урбаним и руралним заједницама (6) оцењују примену локалних стратегија за економски развој
како на националном, тако и на нивоу ЕУ.

Теоријска настава
Увод у регионални и локални (урбани и рурални) развој; Регионална економика и регионална политика; Теорије раста и простор;
Теорије регионалног развоја; Иновације, знање и простор; Регионалне неједнакости и привредни раст; Регионалне миграције;
Инструменти регионалне политике; Регионална политика ЕУ; Пољопривредна наспрам руралне привреде; Индикатори руралног
развоја;  Теоријски  оквири  руралног  развоја;  Рурална  тржишта  и  институције;  Рурално  сиромаштво;  Рурални  развој  и
управљање; Политика регионалног и руралног развоја у ЕУ; Политика руралног развоја у Србији; Стратегије руралног развоја;
Рурално предузетништво; Нове могућности у „зеленој економији“.
Практична настава
Теме обрађене на предавањима кроз теоријску наставу реализују се и у форми практичне наставе кроз израду задатака, студије
случаја, израду студентских пројеката, дискусије, истраживачке задатке и друге форме рада са студентима на вежбама.

1. Образовни циљ:

2. Исходи образовања (Стечена знања):

3. Садржај/структура предмета:

4. Методе извођења наставе:

Класична предавања помоћу презентација, дискусије, интерактивна настава, анализе студија случаја.

Оцене знања (максимални број поена 100)
Предиспитне обавезе ПоенаОбавезна

Активност у току предавања 20.00Да
Истраживачки студијски рад 20.00Да

Завршни испит ПоенаОбавезн
Усмени испит 60.00Да

Литература
Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година

1 Молнар, Д. Регионалне неједнакости и привредни раст:
теоријска и емпиријска анализа

ЦИД – Економски
факултет у Београду &
Асоцијација „Банат-инфо”
Зрењанин

2016

2 Capello, R. and P.
Nijkamp

Handbook of Regional Growth and
Development Theories

Edward Elgar, Cheltenham,
UK 2009

3 Поповић Г., Закић З.,
Стојановић Ж.

Савремена рурална политика: Паралеле ЕУ -
РС и БиХ

Економски факултет
Универзитета у Бањој
Луци

2009
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Литература
Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година

4 Van Assche K, Hornidge
A.K. Rural Development Wageningen Academic

Publishers 2015
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КЊИГА ПРЕДМЕТА - Економија, пословно управљање и
статистика за наставнике

Наставни предмет

Стратегијска анализа трошковаОзнака предмета: 20.MSAT

Број ЕСПБ: 7

502 - Рачуноводство, контролинг и корпоративне финансије (МАС), Обавезан предметПрограм(и) у којем се изводи
50I - Економија, пословно управљање и статистика за наставнике (МАС), Изборни предмет

УНО предмета Рачуноводство и пословне финансије

Милићевић М. Владе, Редовни професорНаставници:

Број часова активне наставе (недељно)

Предавања Други облици наставеАудиторне вежбе СИР/СТИР/ИР/ПИР/НИР Остали часови

2.00 2.00 0.00 3.00 0.00

Предмети предуслови Нема

Услови:

•Оспособљавање студената да критички примењују концепте, технике и методе стратегијскеог управљања трошковима у
производним предузећима, трговинским, услужним, финансијским и непрофитним организацијама.
•Развијање дипломаца способних да етички резонују у рачуноводственој пракси

Студенти ће бити у стању да:
•Препознају информационе потребе стратегијског менаџмента
•Објасне значај и улогу управљања трошковима у новом пословном окружењу
•Опишу сврху постојања стратегијске анализе трошкова у различитим типовима организација
•Идентификују потребу за интегрисаним управљањем трошковима кроз ланац вредности и током животног циклуса производа
•Комбинују и примењују најважније технике и методе стратегијске анализе трошкова
•Припремају, презентују и анализирају различите типове извештаја о трошковима
•Дискутују са менаџерима оправданост појединачних решења за уочене проблеме
Учествују у мултидисциплинарним тимовима за упраљање трошковима

Теоријска настава
Стицање и одржање конкурентске предности;  Конкурентске стратегије;  Стратегијски проблеми конвенционалне анализе
трошкова;  Интегрисано  и  интерорганизационо  управљање  трошковима;  Ланац  вредности  као  концептуални  оквир  за
стратегијску анализу трошкова; Животни циклус као временски оквир за стратегијску анализу трошкова; Анализа изазивача
трошкова; Анализа трошкова ланца снабдевања; Анализа трошкова производње; Анализа трошкова атрибута производа;
Анализа  трошкова повезаних  са  купцима;  Анализа  трошкова окружења;  Бенчмаркинг;  Формирање базе  информација  о
конкуренцији;  Конкурентско рачуноводство; Процена висине и структуре трошкова конкуренције;  Надгледање релативне
конкурентске позиције.
Практична настава
Теме обрађене на предавањима кроз теоријску наставу реализују се и у форми практичне наставе кроз израду задатака, студије
случаја, израду студентских пројеката, дискусије, истраживачке задатке и друге форме рада са студентима на вежбама.

1. Образовни циљ:

2. Исходи образовања (Стечена знања):

3. Садржај/структура предмета:

4. Методе извођења наставе:

Предавања, Дискусије, Студије случајева, Решавање проблема

Оцене знања (максимални број поена 100)
Предиспитне обавезе ПоенаОбавезна

Колоквијум 30.00Да
Завршни испит ПоенаОбавезн

Писмени испит 70.00Да
Литература

Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година

1 Милићевић В. Стратегијско управљачко рачуноводство
Центар за издавачку
делатност Економског
факултета, Београд.

2016

2 Shank, J., Govindarajan,
V

Strategic Cost Management: The New Tool for
Competitive Advantage  The Free press, New York 2008
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статистика за наставнике

Наставни предмет

Стратешка питања дестинацијског менаџментаОзнака предмета: 20.MSDM

Број ЕСПБ: 7

505 - Пословно управљање (МАС), Обавезан предметПрограм(и) у којем се изводи
50I - Економија, пословно управљање и статистика за наставнике (МАС), Изборни предмет

УНО предмета Пословна економија и менаџмент

Ковачевић М. Игор, Ванредни професорНаставници:

Зечевић В. Бојан, Редовни професор

Број часова активне наставе (недељно)

Предавања Други облици наставеАудиторне вежбе СИР/СТИР/ИР/ПИР/НИР Остали часови

2.00 2.00 0.00 3.00 0.00

Предмети предуслови Нема

Услови:

Основни образовни циљ предмета је да студенти овладају алатима стратегијског менаџмента који се користе у управљању
турстичким дестинацијама. Успешно вођење туристичке политике у дестинацијама и раст и развој захтева стратешки приступ
који уважава савремене принципе стратешког менаџмента туристичких дестинација. Циљ је да студенти развију компетенције и
вештине: (1) управљања туристичким дестинацијма, (2) неопходне за формулисања и вођење пословне политике турстичких
дестинација и (3) доношења пословних одлука стратешког карактера у туристичким дестинацијама.

Примена знања за самостално и групно доношење стратегијских одлука у управљању туристичким дестинацијама. Дефинисање
свих  релевантних  фактора  из  интерног  и  екстерног  (шанси  и  претњи)  окружења који  утичу  на  раст  и  развој  туризма  у
дестинацијама. Дефинисање и примена пословне политике туристичких дестинација и доношења одлука у кризним ситуацијама
у дестинацијама.  Упореба лидерских и менаџерских компетенција и вештина за управљање дестинацијским менаџмент
организацијама.

Теоријска настава
1.Појам и типови туристичких дестинација. 2.Динамика и типови развоја туристичких дестинација. 3.Стејкхолдери и развој
туристичких дестинација. 4.Формулисање стратегије туристичке дестинације: Визија и циљеви туристичке дестинације. 5.Развој
и туристичка политика дестинације.  6.Инструменти маркетинга туристичке дестинације.  7.Имиџ туристичке дестинације.
8.Позиционирање  и  брендинг  туристичке  дестинације.  9.Перформансе.  10.Концептуализација  и  развој  производа.
11.Дизајнерско размишљање у креирању дестинацијског производа. 12.Развој дестинацијског бренда. 13,Друштвени медији и
брендирање дестинација.
Практична настава
Теме обрађене на предавањима кроз теоријску наставу реализују се и у форми практичне наставе кроз израду задатака, студије
случаја, израду студентских пројеката, дискусије, истраживачке задатке и друге форме рада са студентима на вежбама.

1. Образовни циљ:

2. Исходи образовања (Стечена знања):

3. Садржај/структура предмета:

4. Методе извођења наставе:

Презентације теоријских ставова, концепата и дефиниција; Предавања гостију из привреде и презентације случајева из праксе.
Вежбе: Индивидуални и групни задаци / презентације; Дискусије; Индивидуално читање и студирање.

Оцене знања (максимални број поена 100)
Предиспитне обавезе ПоенаОбавезна

Активност у току предавања 10.00Да
Приступни рад 30.00Да

Завршни испит ПоенаОбавезн
Усмени испит 60.00Да

Литература
Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година

1 Marios Sotiriadis, Dogan
Gursoy

The Handbook of Managing and Marketing
Tourism Experiences Emerald 2016

2 Daniel R. Fesenmaier,
Zheng Xiang Design Science in Tourism Springer 2017

3
Mihalis Kavaratzis, Gary
Warnaby, Gregory J.
Ashworth (eds.)

Rethinking Place Branding: Comprehensive
Brand Development for Cities and Regions

Springer International
Publishing 2015

4 Keith Dinnie Nation Branding, Concepts, Issue and Practice
(2nd ed.) Routledge 2015
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УНИВЕРЗИТЕТ У БЕОГРАДУ, ЕКОНОМСКИ ФАКУЛТЕТ
11000 БЕОГРАД, КАМЕНИЧКА 6

КЊИГА ПРЕДМЕТА - Економија, пословно управљање и
статистика за наставнике

Наставни предмет

Стратегије канала маркетингаОзнака предмета: 20.MSKM

Број ЕСПБ: 7

505 - Пословно управљање (МАС), Изборни предметПрограм(и) у којем се изводи
505 - Пословно управљање (МАС), Обавезан предмет
50I - Економија, пословно управљање и статистика за наставнике (МАС), Изборни предмет
510 - Међународни економски односи (МАС), Изборни предмет

УНО предмета Пословна економија и менаџмент

Петковић К. Горан, Редовни професорНаставници:

Богетић П. Зоран, Редовни професор

Стојковић Ж. Драган, Редовни професор

Број часова активне наставе (недељно)

Предавања Други облици наставеАудиторне вежбе СИР/СТИР/ИР/ПИР/НИР Остали часови

2.00 2.00 0.00 3.00 0.00

Предмети предуслови Нема

Услови:

Циљ предмета је да студентима развије компетенције планирања и примене различитих стратегија у позиционирању чланова
канала маркетинга на глобалном тржишту. Тежиште је на стратегијама наступа преко трговине као примарне маркетиншке
институције на тржишту роба и услуга. Разрађује се методологија анализе односа између чланова канала маркетинга. Проучава
се концепт дугорочних односа између чланова канала маркетинга, а посебно стратегије вертикалне и хоризонталне интеграције
и кооперације.

Знања која стичу у оквиру овог предмета оспособљавају студента за стратегијске послове у домену промета робе и услуга.
Студенти се оспособљавају за креирање конкретних стратегија позиционирања на тржишту у циљу стварања конкурентске
предности.  Они стичу знања и вештине развоја односа у каналима маркетинга са другим учесницима на унутрашњем и
међународном тржишту роба и услуга у циљу стварања вредности за клијенте и потрошаче.

Теоријска настава
Оквири анализе канала маркетинга у условима глобализације тржишта и трговине. Трговинска револуција и интензивна
еволуција канала маркетинга. Стратегије изградње структуре канала маркетинга – анализе тражње, понуде и ефикасности.
Идентификовање извора  снаге  чланова  канала  маркетинга.  Управљање конфликтима  и  координација  чланова  канала
маркетинга. Анализа ефикасности и ефективности канала маркетинга. Стратегијске алијансе и франшизинг у дистрибуцији.
Стратегије вертикалне интеграције у каналима маркетинга. Стратегије еволуције институција у каналима маркетинга. Стратегије
позиционирања појединачних институција на глобалном тржишту. Стратегије изградње интегрисаних ланаца снабдевања.
Стратегије  интернационализације  малопродаје и  изградње међународних канала маркетинга.  Маркетинг  канали услуга.
Стратегије електронских канала маркетинга. Трговина и остали канали маркетинга у Европској унији. Трговина и остали канали
маркетинга у Републици Србији. Правна ограничења у политици канала маркетинга.
Практична настава
Теме обрађене на предавањима кроз теоријску наставу реализују се и у форми практичне наставе кроз израду задатака, студије
случаја, израду студентских пројеката, дискусије, истраживачке задатке и друге форме рада са студентима на вежбама.

1. Образовни циљ:

2. Исходи образовања (Стечена знања):

3. Садржај/структура предмета:

4. Методе извођења наставе:

Настава се одвија кроз предавања (П) и вежбе (В) и то на неколико начина: Ex cathedra предавања – презентације наставника;
Интерактивни рад –дискусија конкретних ситуација; Индивидуалне и групне презентације студената о одређеном проблему
везаном за тржишни наступ; Case study – анализа примера истакнутих домаћих и страних компанија.

Оцене знања (максимални број поена 100)
Предиспитне обавезе ПоенаОбавезна

Активност у току предавања 40.00Да
Завршни испит ПоенаОбавезн

Усмени испит 60.00Да
Литература

Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година

1
Ловрета С., Кончар Ј.,
Петковић Г., Богетић З.,
Стојковић Д.

Канали маркетинга ЦИД, Економски
факултет, Београд 2019

2 Palmatier, R.W., Stern,
L.W., Ansary, A.I. Marketing Channel Strategy (8th Edition) Pearson, Boston 2015
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КЊИГА ПРЕДМЕТА - Економија, пословно управљање и
статистика за наставнике

Наставни предмет

Стратегијски менаџмент људских ресурсаОзнака предмета: 20.MSML

Број ЕСПБ: 7

505 - Пословно управљање (МАС), Обавезан предметПрограм(и) у којем се изводи
50A - Економија и менаџмент енергетике (МАС), Изборни предмет
50I - Економија, пословно управљање и статистика за наставнике (МАС), Изборни предмет

УНО предмета Пословна економија и менаџмент

Богићевић-Миликић Р. Биљана, Редовни професорНаставници:

Број часова активне наставе (недељно)

Предавања Други облици наставеАудиторне вежбе СИР/СТИР/ИР/ПИР/НИР Остали часови

2.00 2.00 0.00 3.00 0.00

Предмети предуслови Нема

Услови:

Основни циљ предмета је да студентима обезбеди знање и аналитичке вештине потребне за обављање послова који су
повезани са различитим аспектима стратегијског менаџмента људских ресурса (СМЉР) и односа са запосленима. Циљеви су
да се студенти припреме да постану стратешки партнери у организацији, било да су чланови менаџмента или да им је посао да
пословне циљеве компаније уграде у стратегије људских ресурса, као и да разумеју како трендови у дрштву и радном окружењу
утичу на организације и различите аспекте запослености.

Након што успешно положе испит из овог предмета, студенти ће бити способни да: 1) демонстрирају знање и разумевање
кључних специфичности СМЉР-а; 2) објасне и анализирају сложене односе који постоје између пословне стратегије и МЉР-а,
као и да анализирају и објасне улогу МЉР-а у стратешким плановима организације и демонстрирају способност да повежу
пословну стратегију и стратегију људских ресурса; 3) анализирају стратешку улогу МЉР-а у конкурентском окружењу и процене
утицај  МЉР-а  на  организационе  перформансе;  4)  примене  принципе  СМЉР-а  у  свим  МЉР  функцијама,  укључујући
запошљавање, обуку и развој,  менаџмент перформанси, зараде и односе са запосенима и процене њихове појединачне
доприносе организационој ефективности; 5) повежу и примене знање о СМЉР-у на савремене организације.

Предмет обухвата следеће основне области: улога управљања људским ресурсима у формулисању и спровођењу пословне и
развојне стратегије, функционална стратегија: стратегија развоја људских ресурса, креирање политика људских ресурса, значај
балансиране листе циљева МЉР-а, МЉР метрика: квантитативни показатељи квалитета управљања људским ресурсима у
свим областима (планирање, запошљавање, оцењивање перформанси, награђивање, радни односи и односи менаџмента и
запослених,  развој  лидера,  флуктуација),  информациони систем за људске ресурсе,  одитинг  МЉР-а,  позиционирање и
структурирање менаџмента људских ресурса у  националним и интернационалним компанијама.
Практична настава се састоји од анализа случајева из праксе, симулација и других врста вежби, током којих студенти уче да
препознају и решавају проблеме у области стратегијског менаџмента људских ресурса  и стекну потребна знања и вештине.

1. Образовни циљ:

2. Исходи образовања (Стечена знања):

3. Садржај/структура предмета:

4. Методе извођења наставе:

Настава на предмету Интернационални менаџмент људских ресурса се изводи кроз (1)  предавања и (2)  практичан рад
студената кроз: (а) дискусију случајева из праксе, (б) семинарске радове на задату тему и (ц) групне презентације пројеката од
стране студентских тимова.

Оцене знања (максимални број поена 100)
Предиспитне обавезе ПоенаОбавезна

Активност у току предавања 10.00Да
Есеј 15.00Да
Практична настава 15.00Да

Завршни испит ПоенаОбавезн
Писмени испит 60.00Да

Литература
Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година

1 Schuler, R.S., & Jackson,
S. (Eds.) Strategic human resource management Blackwell Publishing 2007

2
Noe, R.A., Hollenbeck,
J.R., Gerhart, B., Wright,
P.M.

 Human Resources Management: Gaining a
Competitive Advantage  New York: Mc Graw-Hill 2015

3  Ulrich, D., & Brockbank,
W.  The HR value proposition  Boston, MA: Harvard

Business School Press 2005

4
Ulrich, D., Younger, J.,
Brockbank, W., Ulrich,
M.

HR from the outside in McGraw-Hill 2015
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КЊИГА ПРЕДМЕТА - Економија, пословно управљање и
статистика за наставнике

Литература
Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година

5 Богићевић Миликић, Б.

Measuring quality of human resource
management: HR scorecard U: Contemporary
management and marketing methods in
improving competitiveness of companies in
Serbia in the process of its integration in
European Union. Vol. 3

Економски факултет 2015

6 Н. Јанићијевић

Contemporary Management and Marketing
Methods in Improving Competitiveness of
Companies in Serbia in the Process of its
Integration in European Union (39-50)

Београд: ЦИДЕФ 2012
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УНИВЕРЗИТЕТ У БЕОГРАДУ, ЕКОНОМСКИ ФАКУЛТЕТ
11000 БЕОГРАД, КАМЕНИЧКА 6

КЊИГА ПРЕДМЕТА - Економија, пословно управљање и
статистика за наставнике

Наставни предмет

Структуре становништваОзнака предмета: 20.MSST

Број ЕСПБ: 7

506 - Квантитативна анализа (МАС), Изборни предметПрограм(и) у којем се изводи
506 - Квантитативна анализа (МАС), Обавезан предмет
50I - Економија, пословно управљање и статистика за наставнике (МАС), Изборни предмет

УНО предмета Статистика и математика

Девеџић М. Мирјана, Редовни професорНаставници:

Владисављевић Д. Марко, Доцент

Број часова активне наставе (недељно)

Предавања Други облици наставеАудиторне вежбе СИР/СТИР/ИР/ПИР/НИР Остали часови

2.00 2.00 0.00 3.00 0.00

Предмети предуслови Нема

Услови:

Стицање и унапређење компетенција за проучавање структура становништва - њихове међусобне повезаности и повезаности
са динамиком становништва, као и ефеката на функционисање социјалних и просторних система. Увођење у савремене и
иновативне контексте изучавања. Овладавање методама анализе. Развој критичког мишљења и оспособљавање за самосталан
истраживачки рад.

Студенти ће после завршеног курса моћи самостално да истражују проблеме из области демографских структура. Моћи ће да
оцене капацитете социјалних статистика, могућности и ограничења њиховог коришћења у разноврсним анализама структурних
карактеристика становништва и  да направе адекватан избор релевантних извора података.  Владаће начинима обраде
података, њихове стручне и научне интерпретације. Располагаће знањима о актуелним, круцијалним изазовима из области
демографских структура у земљи и свету.

Теоријска настава
Структура становништва по полу. Методе анализе. Последице нарушеног полног састава на економску и социјалну организацију
живота. Разлике пола и рода. Полни састав као фактор, последица и индикатор друштвеног и демографског развитка.
Старосна структура становништва, значај за демографски и економски развој. Анализа. Процес демографског старења у
Србији, регионалне разлике. Промене обима и старосног састава функционалних контигената. Демографски профил старог
становништва Србије. Промена парадигме о демографском старењу.
Социоекономске  структуре.  Анализа.  Демографске  детерминанте  обима  и  старења  радне  снаге.  (Не)запосленост  –
демографски аспекти. Обесхрабрени у тражењу посла. Разлике у економској активности мушког и женског становништва -
демографски аспекти.
Образовна структура становништва – утицај образовања на демографски развитак, значај образовања за социоекономски
развој. Анализа. Трендови. Образовање за будућност.
Етничка,  конфесионална и језичка структура – анализа и методолошке специфичности прикупљања података,  значај  за
демографска истраживања, вишенационалне заједнице и утицај  на демографски развитак.
Структура према брачности. Анализа. Целибат. Кохабитације. Старосни модел брачности.
Практична настава
Теме обрађене на предавањима кроз теоријску наставу реализују се и у форми практичне наставе кроз израду задатака, студије
случаја, израду студентских пројеката, дискусије, истраживачке задатке и друге форме рада са студентима на вежбама.

1. Образовни циљ:

2. Исходи образовања (Стечена знања):

3. Садржај/структура предмета:

4. Методе извођења наставе:

Предавања/консултације,  дискусије,  израда  „менталне  мапе“  (мапе  размишљања)  на  задату  тему,  креирање  пројекта
истраживања  и  спровођење  самосталног  истраживачког  рада,  интерпретација  резултата  истраживања.

Оцене знања (максимални број поена 100)
Предиспитне обавезе ПоенаОбавезна

Практична настава 40.00Да
Завршни испит ПоенаОбавезн

Усмени испит 60.00Да
Литература

Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година

1 Група аутора, уредник
В. Никитовић Популација Србије почетком 21. века Републички завод за

статистику 2015

2 М. Девеџић, Ј.
Стојилковић Гњатовић

Демографски профил старог становништва
Србије

Републички завод за
статистику 2015
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Литература
Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година

3 М. Девеџић
Промена парадигме о демографском
старењу – Зборник “ „Ка бољој
демографској будућности“

САНУ 2018

4 Б. Станковић
Consensual unions in Serbia: 2011 Census
results, Зборник Матице српске за друштвене
науке

Матица српска 2014

5 М. Девеџић Родне (не)једнакости из демографске
перспективе, „Становништво“

Институт друштвених
наука – Центар за
демографска истраживања

2006

6 А. Шобот Родна неравноправност у Србији –
демографско гледиште

Институт друштвених
наука – Центар за
демографска истраживања

2014

7
Б. Јовановић
Гавриловић, Б.
Радивојевић

Образовање становништва за будућност и
будућност образовања, „Становништво“

Институт друштвених
наука – Центар за
демографска истраживања

2017

8 А. Кнежевић, Н. Радић

Категоризација етничког идентитета у
пописима становништва: Између теоријских
схватања и статистичке праксе.
„Становништво“

Институт друштвених
наука – Центар за
демографска истраживања

2016
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КЊИГА ПРЕДМЕТА - Економија, пословно управљање и
статистика за наставнике

Наставни предмет

Стратегијски контролингОзнака предмета: 20.MSTK

Број ЕСПБ: 7

502 - Рачуноводство, контролинг и корпоративне финансије (МАС), Обавезан предметПрограм(и) у којем се изводи
505 - Пословно управљање (МАС), Обавезан предмет
506 - Квантитативна анализа (МАС), Изборни предмет
50I - Економија, пословно управљање и статистика за наставнике (МАС), Изборни предмет

УНО предмета Рачуноводство и пословне финансије

Малинић Ц. Дејан, Редовни професорНаставници:

Број часова активне наставе (недељно)

Предавања Други облици наставеАудиторне вежбе СИР/СТИР/ИР/ПИР/НИР Остали часови

2.00 2.00 0.00 3.00 0.00

Предмети предуслови Нема

Услови:

•Оспособљавање студената за примену комплекснијих техника и инструмената у процесу доношења стратегијских одлука;
•Развијање компетенција студената за припремање информационе подршке менаџменту у процесима анализе, постављања, и
контроле примене стратегије;
•Усмеравање студената на етичко и друштвено одговорно понашање.

Након положеног испита студенти ће бити у стању да:
•Процењују значај контролинга и  предлажу начине његовог организовања у различитим предузећима;
•Критички преиспитују однос између трансакционих и опортунитених трошкова институционализације контролинга;
•Комбинују стратегијске и оперативне концепте и примењују их у решавању сложених проблема;
•Користе различите инструменте стратегијског контролинга у процесима постављања, вредновања, тестирања и контроле
примене стратегије;
•Припремају стратегијске буџете;
•Прилагођавају мерење перформанси предузећа захтевима инвеститора на тржишту капитала;
•Препознају и анализирају ране упозоравајуће сигнале у процесу управљања стратегијом;
•Дискутују о стратегијама и пословним процесима и могућностима њиховог побољшања;
•Објасне бихејвиористичке аспекте контролинга и развијају ефикасне системе компензација;
•Ефектно презентују извештаје за менаџмент и конструктивно дискутују о предложеним решењима.

Теоријска настава
Систем и организација контролинга: Институционални аспекти контролинга, Окружење контролинга, Оперативни и стратегијски
контролинг. Стратегијски чиниоци успешности: Анализа окружења, Анализа стратегије, Анализа детерминанти конкурентности.
Стратегијско управљање перформансама: Управљање циљним трошковима и QФД матрица, АБМ, Анализа профитабилности
купаца, Управљање трошковима заштите животне средине, Управљање трошковима животног циклуса производа, Бенчмаркинг.
Инвестициони  контролинг.  Стратегијско  буџетирање:  Компоненте  одрживог  раста,  Политика  дивиденди  и  раст,
Профитабилност, раст и додата вредност, Тестирање стратегијских опција; Вредновање стратегије. Контрола имплементације
стратегије:  Идентификовање стратегијских ризика,  Дијагностичка,  интерактивна и бихејвиорална контрола, Стратегијска
анализа профитабилности. Бихејвиористички аспекти контролинга. Управљање стратегијом помоћу раних упозоравајућих
сигнала:  Глобални  индикатори  раног  упозорења,  Појединачни  индикатори  раног  упозорења.  Вредносно  оријентисани
контролинг. Повезивање перформанси са захтевима инвеститора. Компензациони пакети. Имплементирање стратегије путем
система  интегрисаних  мера  перформанси:  Баланцед  Сцорецард;  Пирамида  перформанси;  Таблеау  де  Боард.  Кризни
контролинг.  Иновативни  контролинг.
Практична настава
Теме обрађене на предавањима кроз теоријску наставу реализују се и у форми практичне наставе кроз израду задатака, студије
случаја, израду студентских пројеката, дискусије, истраживачке задатке и друге форме рада са студентима на вежбама.

1. Образовни циљ:

2. Исходи образовања (Стечена знања):

3. Садржај/структура предмета:

4. Методе извођења наставе:

Предавања, дискусије, студије случајева, решавање проблема

Оцене знања (максимални број поена 100)
Предиспитне обавезе ПоенаОбавезна

Колоквијум 30.00Да
Завршни испит ПоенаОбавезн

Писмени испит 70.00Да
Литература

Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година

1  Simons, R. Performance Measurement & Control Systems
for Implementing Strategy  Prentice Hall, New Jersey 2000
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Наставни предмет

Стратегијски маркетингОзнака предмета: 20.MSTM

Број ЕСПБ: 7

505 - Пословно управљање (МАС), Изборни предметПрограм(и) у којем се изводи
505 - Пословно управљање (МАС), Обавезан предмет
506 - Квантитативна анализа (МАС), Изборни предмет
50I - Економија, пословно управљање и статистика за наставнике (МАС), Изборни предмет

УНО предмета Пословна економија и менаџмент

Глигоријевић А. Мирјана, Редовни професорНаставници:

Вељковић М. Саша, Редовни професор

Број часова активне наставе (недељно)

Предавања Други облици наставеАудиторне вежбе СИР/СТИР/ИР/ПИР/НИР Остали часови

2.00 2.00 0.00 3.00 0.00

Предмети предуслови Нема

Услови:

•Стицање теоријско-аналитичких и примењених знања из из области стратегијског маркетинга
•Разумевање и примена основних алата, техника и концепата стратегијског маркетинга
•Развијање аналитичког и практичног начина размишљања

Успешним савладавањем предмета пословни маркетинг студенти ће бити у могућности да:
•објасне основне појмове и користе кључне концепте, технике и алате стратегијског маркетинга
•разликују и користе маркетинг стратегије
•осмисле и усмеравају процес стратегијског маркетинга
•примене стечена знања и вештине у решавању конкретних пословних проблема
•унапреде маркетиншку логику размишљања
•унапреде вештине појединачног и тимског рада при решавању пословних проблема
•демонстрирају етику и постулате друштвено одговорног пословања

Теоријска настава
Основне целине које се обрађују су: развој маркетинг стратегија и планова, прикупљање информација и предвиђање тражње,
стварање дугорочно лојалних односа, идентификовање тржишних сегмената и таргетирање, суочавање са конкуренцијом и
подстицање раста, одређивање стратегије производа, развој ценовних стратегија и програма, дизајнирање и управљање
интегрисаним маркетинг каналима, осмишљавање интегрисаних маркетиншких комуникација и управљање њима,  управљање
дигиталним комуникацијама дугорочно управљање холистичком организацијом маркетинга.
Практична настава
Теме обрађене на предавањима кроз теоријску наставу реализују се и у форми практичне наставе кроз израду задатака, студије
случаја, израду студентских пројеката, дискусије, истраживачке задатке и друге форме рада са студентима на вежбама.

1. Образовни циљ:

2. Исходи образовања (Стечена знања):

3. Садржај/структура предмета:

4. Методе извођења наставе:

Предавања: интерактивна настава, дискусије. Вежбе:практична настава, појединачни и групни рад студената на решавању
примера из праксе и презентације решења; различити начини провере знања.

Оцене знања (максимални број поена 100)
Предиспитне обавезе ПоенаОбавезна

Активност у току предавања 20.00Да
Практична настава 20.00Да

Завршни испит ПоенаОбавезн
Усмени испит 60.00Да

Литература
Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година

1 Котлер, Ф., Келер, К.Л. Маркетинг менаџмент

Дата Статус Београд и
ЦИД – Економски
факултет, Универзитет у
Београду

2017

2 Kotler, P., Keller, K.L. Marketing Management Boston, Pearson 2016
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Наставни предмет

Савремене тенденције у глобалној економијиОзнака предмета: 20.MSTS

Број ЕСПБ: 7

504 - Економска политика и одрживи развој (МАС), Обавезан предметПрограм(и) у којем се изводи
50I - Економија, пословно управљање и статистика за наставнике (МАС), Изборни предмет

УНО предмета Економска политика и развој

Савић Б. Љубодраг, Редовни професорНаставници:

Број часова активне наставе (недељно)

Предавања Други облици наставеАудиторне вежбе СИР/СТИР/ИР/ПИР/НИР Остали часови

2.00 2.00 0.00 3.00 0.00

Предмети предуслови Нема

Услови:

(1)  упознавање са савременим тенденцијама развоја светске привреде и анализање најважнијих фактора који утичу на
економске  промене;  (2)  разматрање  положаја  најважнијих  земаља  и  сагледавање  перспектива  њиховог  развоја;  (3)
истраживање улоге и значаја светских институција (ММФ, Светска банка, СТО..) у новој подели света (економски и политички
савези); (4) разматрање фактора и утицаја процеса глобализације на укупне економске токове.

Савладавањем предмета студент ће бити оспособљен да: (1) разуме функционисање међународних институција, економског и
политичког прегруписавања света у савременим условима глобализације; (2) анализира процесе и различите појавне облике
глобализације;  (3)  компарира и  изводи закључке  о  најважнијим променама и  тенденцијама у  светској  привредиу  циљу
доношења стратешких  одлука.

Теоријска настава
1. Карактеристике светског економског поретка: Институционални оквири међународне економске сарадње. Неолиберализам и
држава. Економске диспропорције у савременом свету. 2. Индустријска мапа света: Промене у односима економске моћи.
Положај економских сила (САД, Кина, Русија, Јапан, Немачка). Позиције националних валута. 3. Положај земаља у развоју:
Место у светској привреди. Неразвијеност и презадуженост. Сиромаштво. Успех ново индустриајлизованих земаља. 4. БРИКС и
земље у транзицији: Кинеске реформе и успон земаља БРИКС-а. Процес транзиције. 5. Теорија „трећег пута“. Глобализација
као светски процес.  Индустријализација и деиндустријализација.
Практична настава
Теме обрађене на предавањима кроз теоријску наставу реализују се и у форми практичне наставе кроз израду задатака, студије
случаја, израду студентских пројеката, дискусије, истраживачке задатке и друге форме рада са студентима на вежбама.

1. Образовни циљ:

2. Исходи образовања (Стечена знања):

3. Садржај/структура предмета:

4. Методе извођења наставе:

Презентација предавања и вежби од стране наставника,  заједничка анализа (дискусија) студената и наставника конкретних
случајева из праксе, презентације студената о појединим питањима релевантним за предмет.

Оцене знања (максимални број поена 100)
Предиспитне обавезе ПоенаОбавезна

Практична презентација 20.00Да
Приступни рад 20.00Да

Завршни испит ПоенаОбавезн
Усмени испит 60.00Да

Литература
Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година

1 Dani Rodrik The Globalizatio Paradox: Demokracy and
Future Of the World Economy

New York and
London:W.W.Norton 2011

2 Џозеф Стиглиц Слободан пад, Америка, слободна тржишта
и слом светске привреде 2013

3 Бранко Милановић Глобална неједнакост: нови приступ за доба
глобализације 2016

4 Џозеф Стиглиц ЕВРО, како заједничка валута угрожава
будућност Европе 2016

5 Џозеф Стиглиц Противречности  глобализације СБМ-x 2002

6 Љубодраг Савић БРИК земље – потенцијали и перспективе Економске теме 2/2009,
Ниш 2009
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КЊИГА ПРЕДМЕТА - Економија, пословно управљање и
статистика за наставнике

Наставни предмет

СтатистикаОзнака предмета: 20.MSTT

Број ЕСПБ: 7

506 - Квантитативна анализа (МАС), Изборни предметПрограм(и) у којем се изводи
506 - Квантитативна анализа (МАС), Обавезан предмет
50I - Економија, пословно управљање и статистика за наставнике (МАС), Изборни предмет

УНО предмета Статистика и математика

Рајић М. Весна, Редовни професорНаставници:

Број часова активне наставе (недељно)

Предавања Други облици наставеАудиторне вежбе СИР/СТИР/ИР/ПИР/НИР Остали часови

2.00 2.00 0.00 3.00 0.00

Предмети предуслови Нема

Услови:

Стицање продубљених знања из појединих области статистике које су биле заступљене у првом циклусу и додатних знања из
неких области статистике. У оквиру предмета се уводе основни појмови математичке статистике: модели једнодимензионалних
и вишедимензионалних расподела, дефинише се статистички модел и емпиријска функција расподеле, излаже се теорија
тачкастог  и  интервалног  оцењивања,  проучава  тестирање  статистичких  хипотеза  и  наводе  тестови  за  проверавање
параметарских  и  непараметарских  хипотеза  који  се  најчешће  користе  у  пракси.

Студент стиче унапређена и развијена знања из разних области статистике која  омогућавају  примену најразноврснијих
сложених статистичких модела за регистроване и израчунате податке код решавања практичних проблема у разним областима
(макро и микро економији, посебно финансијама) и у различитим економским истраживањима. Студент ће бити оспособљен да
обавља
следеће послове:
• Доношење статистичких закључака на основу информација добијених из различитих врста узорака и процењивања могућих
грешака (при закључивању)
• Примена стандардних статистичких софтвера за статистичку обраду података

Теоријска настава
Предмет садржи делове из Теорије вероватноћа и Математичке статистике кроз следеће области:
1.  Основни појмови теорије вероватноћа; 2.  Условна вероватноћа; 3.  Независност догађаја;  4.  Случајне променљиве; 5.
Случајне променљиве дискретног типа;
6. Случајне променљиве апсолутно непрекидног типа;
7. Вишедимензионалне случајне променљиве; 8. Маргиналне и условне расподеле; 9. Независност случајних променљивих; 10.
Математичко очекивање; 11. Условно математичко очекивање; 12. Основни појмови теорије мартингала; 13. Мешавине
расподела; 14. Моменти и централни моменти; 15. Коваријанса и коефицијент корелације; 16. Функције генератрисе; 17.
Граничне теореме (Закони великих бројева. Централна гранична теорема); 18. Основни појмови математичке статистике; 19.
Оцењивање параметара расподеле; 20. Тестирање статистичких хипотеза; 21. Непараметарски методи.
Практична настава
Теме обрађене на предавањима кроз теоријску наставу реализују се и у форми практичне наставе кроз израду задатака, студије
случаја, израду студентских пројеката, дискусије, истраживачке задатке и друге форме рада са студентима на вежбама.

1. Образовни циљ:

2. Исходи образовања (Стечена знања):

3. Садржај/структура предмета:

4. Методе извођења наставе:

На часовима предавања обрађују се теоријски елементи материје предвиђене програмом уз илустративне примере и задатке

Оцене знања (максимални број поена 100)
Предиспитне обавезе ПоенаОбавезна

Колоквијум 40.00Да
Завршни испит ПоенаОбавезн

Писмени испит 30.00Да
Усмени испит 30.00Да

Литература
Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година

1 Петровић, Љ. Теорија вероватноћа Економски факултет,
Београд 2016

2 Петровић, Љ. Теоријска статистика-Теорија статистичког
закључивања

Економски факултет,
Београд 2018

3 Freund J.E. Mathematical Statistics with Applications, (6th
ed.)

Prentice-Hall International,
London 2004
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КЊИГА ПРЕДМЕТА - Економија, пословно управљање и
статистика за наставнике

Наставни предмет

Управљање економском политикомОзнака предмета: 20.MUEP

Број ЕСПБ: 7

501 - Економска анализа и политика (МАС), Изборни предметПрограм(и) у којем се изводи
501 - Економска анализа и политика (МАС), Обавезан предмет
50I - Економија, пословно управљање и статистика за наставнике (МАС), Изборни предмет

УНО предмета Економска теорија и анализа

Фабрис Б. Никола, Редовни професорНаставници:

Јандрић С. Маја, Редовни професор

Број часова активне наставе (недељно)

Предавања Други облици наставеАудиторне вежбе СИР/СТИР/ИР/ПИР/НИР Остали часови

2.00 2.00 0.00 3.00 0.00

Предмети предуслови Нема

Услови:

Циљ изучавања предмета Управљање економском политиком је оспособљавање студената да примене знања о економској
политици,  која  се  односе  на  питања  избора  оптималног  микса  инструмената  економске  политике  и  начине  вођења
стабилизационе економске политике. Поред тога, циљ је да се студенти оспособе да изврше процену утицаја економске
политике у савременим глобалним условима, као и да изврше евалуацију ефеката економске политике и анализу текуће
економске политике Србије. Циљ предмета је да оспособи студента за самостални рад у владиним институцијама, централној
банци, научнообразовним и истраживачким институцијама.

Кроз наставу студент ће бити оспособљен да користи стечена знања како би анализирао постојећу економску политику, пратио
промене и самостално решавао проблеме. Предметом се студент припрема и за самостално спровођење истраживања из
области економске политике. По завршетку курса, студент ће моћи да изврши евалуацију појединих мера економске политике,
као и да осмисли решења за конкретне проблеме везане за вођење економске политике.

Теоријска настава
1. Класификација и карактеристике економске политике, 2. Избор оптималног микса инструмената економске политике, 3.
Политика економских односа са светом и процес глобализације, 4. Економска политика у условима међународне координације
економских  политика,  5.  Стабилизациона  економска  политика,  6.  Антикризна  економска  политика,  7.  Кредибилитет  и
стабилизација, 8. Структурне карактеристике земаља у развоју и земаља у транзицији, 9. Реформа државе благостања, 10.
Методи симулације ефеката и евалуације мера економске политике, 11. Анализа економске политике Србије.
Практична настава: Вежбе се организују за све теме обухваћене теоријском наставом
Други облици наставе: Студијски истраживачки рад, дебате, студије случајева, симулације различитих сценарија економске
политике

1. Образовни циљ:

2. Исходи образовања (Стечена знања):

3. Садржај/структура предмета:

4. Методе извођења наставе:

Настава ће се спроводити по принципу класичних предавања која ће бити праћена интерактивним облицима наставе кроз рад
на вежбама и студијско истраживачки рад. Након теоријске обраде лекције, следиће практично решавање проблема изложено у
великом броју студија случајева. Од студената се очекује редовно праћење наставе, активан приступ током наставе, учешће у
дискусијама, израда сопствених презентација, као и решавање домаћих задатака који ће се односити на обрађене тематске
области.

Оцене знања (максимални број поена 100)
Предиспитне обавезе ПоенаОбавезна

Активност у дискусијама 20.00Да
Практична презентација 10.00Да
Приступни рад 10.00Да

Завршни испит ПоенаОбавезн
Усмени испит 60.00Да

Литература
Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година

1 Lindbeck, A. Macroeconomics and Economic Policy Edward Elgar Pub 2003

2

Димитријевић, Б.,
Фабрис, Н., Владушић,
Љ., Радовић, М.,
Јандрић, М.

Економска политика – регионални аспекти Универзитет у Београду –
Економски факултет 2016
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КЊИГА ПРЕДМЕТА - Економија, пословно управљање и
статистика за наставнике

Наставни предмет

Улагање у хартије од вредностиОзнака предмета: 20.MUHV

Број ЕСПБ: 7

503 - Банкарски и финансијски менаџмент (МАС), Обавезан предметПрограм(и) у којем се изводи
50I - Економија, пословно управљање и статистика за наставнике (МАС), Изборни предмет
510 - Међународни економски односи (МАС), Изборни предмет

УНО предмета Економска политика и развој

Јанковић М. Ирена, Редовни професорНаставници:

Број часова активне наставе (недељно)

Предавања Други облици наставеАудиторне вежбе СИР/СТИР/ИР/ПИР/НИР Остали часови

2.00 2.00 0.00 3.00 0.00

Предмети предуслови Нема

Услови:

Усвајање напредних и сложених метода вредновања појединачних финасијских инструметана и њихових скупова. Теорија и
методи конструкције оптималног портфолиа, формулисање и примена инвестционих стратегија. Мерење ризика и заштита од
ризика.

Студенти ће бити оспособљени да се баве финансијском анализом и управљањем портфолиом финансијских инструмената.

Теоријска настава
1.Корисност и вредност финансијске активе.
2.Принципи формирања цене финансијске активе.
3.Детеминанте и методологија мерења варијабилитета цене финансијске активе.
4.Ризик/принос и модели валоризације активе. Портфолио теорија. Индексни модели.
5.Улагање у корпоративне хартије од вредности. Улагање у обичне акције. Дужнички инструменти корпоративног сектора.
6.Улагање у државне ХоВ. Основни ризици.
7.Мерење сензитивности промене цене активе у односу на промене каматних стопа. Трајање (енгл. Duration) и конвексност
(енгл. Convexity) обвезнице.
8.Детерминанте нивоа и структуре каматних стопа. Временска структура каматних стопа. Крива приноса.
9.Употреба деривираних инструмената. Употреба форварда и фјучерса. Цена форварда и фјучерса.
10.Употреба опције. Ризик/принос карактеристике опције. Цена опције. Интисична и временска вредност опције. Put-call паритет.
Модели вредновања опције. Биномни модел вредновања опције. Black-Scholes модел вредновања опције.
11.Конструкција и управљање оптималним портолиом финансијских инструмента. Основни концепт оптимизације портфолиа.
Мерење перформанси портолиа. Оптимизација портфолиа инстрмената са фиксним приносом.
Вежбе
Нумеричке симулације основних модела.
Студијски истраживачки рад студента под менторством наставника.
Практична настава
Теме обрађене на предавањима кроз теоријску наставу реализују се и у форми практичне наставе кроз израду задатака, студије
случаја, израду студентских пројеката, дискусије, истраживачке задатке и друге форме рада са студентима на вежбама.

1. Образовни циљ:

2. Исходи образовања (Стечена знања):

3. Садржај/структура предмета:

4. Методе извођења наставе:

Усмена настава и рад у Wolfram Mathematics.

Оцене знања (максимални број поена 100)
Предиспитне обавезе ПоенаОбавезна

Колоквијум 30.00Да
Завршни испит ПоенаОбавезн

Писмени испит 70.00Да
Литература

Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година

1 Б. Урошевић, М.
Божовић

Операциона истраживања и квантитативне
методе инвестиција

Економски факултет,
Београд 2009

2 Z. Bodie, A. Kane, A. J.
Marcus Основи инвестиција Дата статус, Београд 2009

3 W. F. Sharpe, G. A.
Aleksander, J. V. Baley Investments Prentice-Hall International 1999
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КЊИГА ПРЕДМЕТА - Економија, пословно управљање и
статистика за наставнике

Педагошка пракса

Стручна пракса у школи 1Ознака предмета: 20.MSPS

Број ЕСПБ: 2

50I - Економија, пословно управљање и статистика за наставнике (МАС), Обавезан
предметПрограм(и) у којем се изводи

УНО предмета

Економска политика и развој
Економска теорија и анализа
Међународни економски односи
Пословна економија и менаџмент
Рачуноводство и пословне финансије
Статистика и математика

Наставници:

Број часова активне наставе (недељно)

Предавања Други облици наставеАудиторне вежбе СИР/СТИР/ИР/ПИР/НИР Остали часови

0.00 0.00 0.00 0.00 4.00

Предмети предуслови Нема

Услови:

Циљ предмета је да се студенти током боравка у школи упознају са функционисањем школе као системом.

Након завршеног курса студент ће:

•познавати надлежности различитих тела у школи
•разумети улоге и односе између различитих актера у школи
•разумети позицију школе у односу на релевантне институције са којима остварује сарадњу

Током боравка у школи студенти ће се упознати са организацијом и структуром школе као институције. Конкретније, биће им
омогућено да се непосредно упознају са улогама и радом: стручних актива и тимова; ученичких организација; стручних органа
школе; управних и руководећих органа, стручних већа, Савета  родитеља. Поред тога, студенти ће се упознати са улогама
чланова школског колектива и њиховим међусобним односима. Боравак у школи омогуће им и да сагледају положај школе у
образовном систему, као и однос са релевантним институцијама локалног и ширег друштвеног окружења. Увиде до којих су
дошли током боравка у школи студенти ће бележити у дневник праксе.

1. Образовни циљ:

2. Исходи образовања (Стечена знања):

3. Садржај/структура предмета:

4. Методе извођења наставе:

структурисано посматрање, интервјуисање, вођење дневника праксе

Оцене знања (максимални број поена 100)
Предиспитне обавезе ПоенаОбавезна Завршни испит ПоенаОбавезн

Литература
Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година
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11000 БЕОГРАД, КАМЕНИЧКА 6

КЊИГА ПРЕДМЕТА - Економија, пословно управљање и
статистика за наставнике

Наставни предмет

Психолошко образовање наставникаОзнака предмета: 20.MPSO

Број ЕСПБ: 7

50I - Економија, пословно управљање и статистика за наставнике (МАС), Обавезан
предметПрограм(и) у којем се изводи

УНО предмета Економска политика и развој

Јошић М. Смиљана, Научни сарадникНаставници:

Број часова активне наставе (недељно)

Предавања Други облици наставеАудиторне вежбе СИР/СТИР/ИР/ПИР/НИР Остали часови

2.00 2.00 0.00 3.00 0.00

Предмети предуслови Нема

Услови:

Оспособљавање студената за разумевање основних психолошких појмова, концепата и принципа релавантних за наставничку
праксу. Упознавање студената са основним психолошким процесима који се могу очекивати код ученика средњих школа.
Усмеравање студената да примењују сазнања из области психологије уз промишљање и уважавање наставног контекста.

По завршетку овог курса студент ће бити оспособљен да:
-Објасни значење основних појмова из психологије.
-Прави разлику између псеудо и научних психолошких појмова.
-Разуме развојне карактеристике адолесцената.
-Препознаје индивидуалне разлике ученика.
-Критички промишља о теоријама учења и њиховој примени у наставној пракси.
-Креира окружење погодно за учење.

Теоријски настава
Програм обухвата основне теме из различитих области психологије. Курсом су обухваћене следеће теме: Психологија као
наука, Методологија психолошких истраживања, Биолошке основне психичког живота (емоције, мотивација, потребе и нагони),
Когнитивни процеси (памћење, заборављање, учење, мишљење, перцепција, пажња), Индивидуалне разлике међу ученицима –
личност и способности, Импликације развојних теорија потребних наставницима за рад са средњошколцима, Адолесценција
(фазе и карактеристике различитих аспеката псичког живота адолесцената), Социолошке основне психичког живота (групе,
социјална перцепција, социјални односи, социјализација) и Стварање повољног окружења за учење (ментално здравље ученика
и наставника).
Практична настава (вежбе)
Практична настава се  односи на упознавањем са садржајем предмета кроз  другачије  облике наставе (анализа филма,
репликација познатих експеримената из социјалне и развојне психологије)  као и практичним упознавањем са методама
истраживања у психологији (анкета,  социометрија,  методе прикупљања података).

1. Образовни циљ:

2. Исходи образовања (Стечена знања):

3. Садржај/структура предмета:

4. Методе извођења наставе:

Монолошка метода, дијалошка метода и  истраживачка метода.

Оцене знања (максимални број поена 100)
Предиспитне обавезе ПоенаОбавезна

Активност у току предавања 15.00Да
Есеј 10.00Да
Практична настава 15.00Да

Завршни испит ПоенаОбавезн
Писмени испит 60.00Да

Литература
Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година

1 Вулфолк, А., Хјуз, М. и
Волкап, В. Психологија у образовању И Београд, 2014
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УНИВЕРЗИТЕТ У БЕОГРАДУ, ЕКОНОМСКИ ФАКУЛТЕТ
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КЊИГА ПРЕДМЕТА - Економија, пословно управљање и
статистика за наставнике

Наставни предмет

Методика наставе економске групе предмета IIОзнака предмета: 20.MMN2

Број ЕСПБ: 7

50I - Економија, пословно управљање и статистика за наставнике (МАС), Обавезан
предметПрограм(и) у којем се изводи

УНО предмета Економска политика и развој

Малинић М. Душица, Виши научни сарадникНаставници:

Боричић Р. Бранислав, Редовни професор

Аздејковић Б. Драган, Ванредни професор

Илић М. Мирјана, Редовни професор

Станојевић С. Јелена, Ванредни професор

Манић Ђ. Емилија, Редовни професор

Број часова активне наставе (недељно)

Предавања Други облици наставеАудиторне вежбе СИР/СТИР/ИР/ПИР/НИР Остали часови

2.00 2.00 0.00 3.00 0.00

Предмети предуслови Нема

Услови:

Оспособљавање студената за планирање, реализацију и евалуацију наставе економске групе предмета.

Након завршеног курса студенти ће бити оспособљени да:
•примењују законска и подзаконска акта, као и релевантна школска документа током припремања наставе различитих предмета
из области економије;
•разумеју  концепт  планирања наставе у  складу са  исходима дефинисаним у  програмима наставе и  учења  различитих
економских  предмета;
•самостално креирају писану припрему за час;
•примењују различите технике и алате за формативно и сумативно оцењивање ученика;
•критички промишљају о резултатима сопственог рада.

Теоријска настава
Упознавање са законским и другим документима релевантним за рад наставника средње школе;  Педагошка и  школска
документација наставника; Стандарди квалификација/Циљеви и очекивани исходи стручног образовања за образовне профиле
у области економије; Планови и програми наставе и учења економских предмета у средњим стручним школама; Праћење,
вредновање и оцењивање рада ученика; Самовредновање као компонента учења и поучавања.
Практична настава
Вежбе посвећене планирању и програмирању наставе: глобални и оперативни планови рада; креирање писане припреме за час
и анализа према кључним дидактичким елементима. Вежбе посвећене формативном и сумативном оцењивању ученика:
одређивање критеријума процене у формативном оцењивању; анализа примера тестова знања; формулисање повратне
информације о учењу; Вежбе усмерене на анализу алата за самопроцену ученика и наставника.

1. Образовни циљ:

2. Исходи образовања (Стечена знања):

3. Садржај/структура предмета:

4. Методе извођења наставе:

Вербалне методе (монолошка, дијалошка и њихова комбинација), рад на тексту, истраживачка метода; метода учења путем
открића, метода демонстрације.  Облици рада: фронтални, индивидуални, рад у пару и малим групама.

Оцене знања (максимални број поена 100)
Предиспитне обавезе ПоенаОбавезна

Активност у току предавања 10.00Да
Практична настава 30.00Да

Завршни испит ПоенаОбавезн
Усмени испит 60.00Да

Литература
Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година

1 Глишић, Т., Илић, Ј. и
Јадријевић Младар, Д.

Оцењивање засновано на компетенцијама у
стручном образовању, стр. 1-81.

Београд: Завод за
унапређивање образовања
и васпитања

2013

2 Станчић, М. Лица и наличја праведности у оцењивању,
стр.33-80.

Београд: Универзитет у
Београду, Филозофски
факултет, Институт за
педагогију и андрагогију

2020
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КЊИГА ПРЕДМЕТА - Економија, пословно управљање и
статистика за наставнике

Литература
Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година

3 Стаматовић, Ј. Квалитет и самовредновање рада
наставника, стр. 41-69.

Београд: Универзитет у
Београду, Филозофски
факултет, Институт за
педагогију и андрагогију

2015

4 Трнавац, Н., Ђорђевић,
Ј. Педагогија, стр. 395-403. Научна КМД 2013

5 Хавелка, Н., Хебиб, Е.,
Бауцал, А. Оцењивање за развој ученика, стр. 1-118. Београд: Министарство

просвете и спорта РС. 2003
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УНИВЕРЗИТЕТ У БЕОГРАДУ, ЕКОНОМСКИ ФАКУЛТЕТ
11000 БЕОГРАД, КАМЕНИЧКА 6

КЊИГА ПРЕДМЕТА - Економија, пословно управљање и
статистика за наставнике

Педагошка пракса

Стручна пракса у школи 2Ознака предмета: 20.MSP2

Број ЕСПБ: 4

50I - Економија, пословно управљање и статистика за наставнике (МАС), Обавезан
предметПрограм(и) у којем се изводи

УНО предмета

Економска политика и развој
Економска теорија и анализа
Међународни економски односи
Пословна економија и менаџмент
Рачуноводство и пословне финансије
Статистика и математика

Наставници:

Број часова активне наставе (недељно)

Предавања Други облици наставеАудиторне вежбе СИР/СТИР/ИР/ПИР/НИР Остали часови

0.00 0.00 0.00 0.00 8.00

Предмети предуслови Нема

Услови:   Обављена Пракса у школи 1

Примена знања и стицање искустава релевантних за обављање професионалне улоге наставника средње школе.

Након завршеног курса студент ће бити оспособљен да:

•разуме улогу наставника у креирању позитивне социоемоционалне климе у одељењу;
•реализује наставни час уважавајући кључне елементе дефинисане током његове припреме;
•процењује предности и недостатке различитих начина вредновања рада ученика;
•примењује инструменте, технике и алате за преиспитивање, праћење и вредновање сопствене праксе на рефлексиван начин.

Пракса у школи ће бити реализована кроз три фазе: (1) припремне активности студента пре одласка на праксу, (2) активности
студента током праксе у школи, (3) рефлексивне активности студента о искуству у школи након реализоване праксе.
Активности студента у првој фази подразумевају израду инструмената, техника и алата за посматрање, активно учествовање и
праћење сопствених и наставних активности. Друга фаза подразумева боравак студента у школи, остваривање сарадње са
наставником ментором током које ће фокус бити на следећим темама и активностима: Односи између кључних актера у
наставном процесу; Одељенска клима; Упознавање са школском документацијом наставника; Праћење реализације часова
наставе економских предмета различитих образовних профила; Активно учествовање у припреми и реализацији наставног
часа; Вредновање рада ученика у настави. Током боравка у школи студент ће водити дневник праксе. Трећа фаза подразумева
рефлексиван дијалог између студента и професора о искуству студента током припреме и боравка у школи.

1. Образовни циљ:

2. Исходи образовања (Стечена знања):

3. Садржај/структура предмета:

4. Методе извођења наставе:

практично и искуствено учење

Оцене знања (максимални број поена 100)
Предиспитне обавезе ПоенаОбавезна Завршни испит ПоенаОбавезн

Литература
Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година
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статистика за наставнике

Завршни рад

Завршни рад (израда и одбрана)Ознака предмета: 20.MZA2

Број ЕСПБ: 2

50I - Економија, пословно управљање и статистика за наставнике (МАС), Обавезан
предметПрограм(и) у којем се изводи

УНО предмета

Економска политика и развој
Економска теорија и анализа
Међународни економски односи
Пословна економија и менаџмент
Рачуноводство и пословне финансије
Статистика и математика

Наставници:

Број часова активне наставе (недељно)

Предавања Други облици наставеАудиторне вежбе СИР/СТИР/ИР/ПИР/НИР Остали часови

0.00 0.00 0.00 0.00 1.00

Предмети предуслови Нема

Услови:   Студент има право да ради завршни рад на предмету уколико је тај предмет претходно положио и ако је тај предмет
заступљен у програму. Студенти узима тему за завршни рад када има највише два неположена испит из студијског програма.

Циљ израде мастер рада је:
•примена знања стеченог на мастер академским студијама,
•анализа одређене теме из уже научне области студијског програма,
•синтеза сазнања које је студент стекао током студија,
•критички осврт на одређену тему са способношћу да дефинише сопствени став о одрешеној теми који аргументовано може да
одбрани,
•решавање актуелног научног или стручног проблема који је постављен као циљ рада.
Студент се, такође, оспособљава за праћење литературе и самосталан истраживачки рад. Израдом и одбраном мастер рада
студент стиче неопходна искуства у решавању сложених проблема и задатака и сагледава могућност примене стечених
теоријских и практичних знања, као и научних метода и инструмената у обради конкретних питања.

Студент је оспособљен да прикупи, обради, структурира и презентира сазнања из литературе релевантна за одређену тему, као
и из примарног истраживања, односно да примени стечена знања у смислу решавања конкретног проблема. Израдом мастер
рада студент стиче компетенције да:
•прати савремена сазнања у науци и/или струци и примењује их у свом раду;
•развија академске вештине концептуалног размишљања, научног истраживања, академског писања и презентовања резултата;
•продубљује знање из одређене научне дисциплине;
•стечена знања примењује у пракси за добробит организација и друштва у целини.

Завршни рад представља самосталан стручни рад студента, презентиран у писаној форми, у коме студент под вођством
наставника – ментора обрађује изабрану тему.  Обухвата:  насловну страну,  садржај,  увод,  главни део рада,  закључак и
литературу. У уводу се презентира предмет истраживања и указује на значај теме завршног рада. Главни део рада садржи
приказ теоријских (основне дефиниције) и практичних (илустративни примери, по правилу, оригинални) резултата који се односе
на задату тему. Тај  део текста треба да буде сачињен од више логичних целина, означених одговарајућим насловима и
поднасловима. У закључку се сумирају резултати до којих је студент дошао приликом израде завршног рада. Литература
садржи све публиковане извори (књиге, чланци, интернет сајтови, компанијски извештаји итд.), које је студент користио при
обради теме. Стил писања завршног рада мора да буде у складу са уобичајеним стандардима академског писања. Након
израде завршног рада студент приступа јавној одбрани, чији је поступак прописан одговарајућим правилником Факултета

1. Образовни циљ:

2. Исходи образовања (Стечена знања):

3. Садржај/структура предмета:

4. Методе извођења наставе:

Студент са наставником-ментором дефинише тему за завршни рад. Након одобрења, наставник упућује студента у начин
писања рада и саветује га у вези потребне литературуе. Након завршетка рада и отклањања евентуалних недостатака које је
наставник – ментор уочио, рад пролази проверу оригиналности кроз софтвер. Након усвајања извештаја о оцени, приступа се
одбрани завршног рада. Одбрана се обавља пред трочланом комисијом.

Оцене знања (максимални број поена 100)
Предиспитне обавезе ПоенаОбавезна Завршни испит ПоенаОбавезн

Литература
Аутор-и Наслов ИздавачР.бр. Година

11.04.2025Датум: Страна 70



УНИВЕРЗИТЕТ У БЕОГРАДУ, ЕКОНОМСКИ ФАКУЛТЕТ
11000 БЕОГРАД, КАМЕНИЧКА 6

КЊИГА ПРЕДМЕТА - Економија, пословно управљање и
статистика за наставнике

Предмет завршног рада

Завршни рад (предмет)Ознака предмета: 20.MZP2

Број ЕСПБ: 8

50I - Економија, пословно управљање и статистика за наставнике (МАС), Обавезан
предметПрограм(и) у којем се изводи

УНО предмета

Економска политика и развој
Економска теорија и анализа
Међународни економски односи
Пословна економија и менаџмент
Рачуноводство и пословне финансије
Статистика и математика

Наставници:

Број часова активне наставе (недељно)

Предавања Други облици наставеАудиторне вежбе СИР/СТИР/ИР/ПИР/НИР Остали часови

0.00 0.00 0.00 6.00 0.00

Предмети предуслови Нема

Услови:   Студент има право да ради завршни рад на предмету уколико је тај предмет претходно положио и ако је тај предмет
заступљен у програму. Студенти узима тему за завршни рад када има највише два неположена испит из студијског програма.

Циљ израде мастер рада је:
•примена знања стеченог на мастер академским студијама,
•анализа одређене теме из уже научне области студијског програма,
•синтеза сазнања које је студент стекао током студија,
•критички осврт на одређену тему са способношћу да дефинише сопствени став о одрешеној теми који аргументовано може да
одбрани,
•решавање актуелног научног или стручног проблема који је постављен као циљ рада.
Студент се, такође, оспособљава за праћење литературе и самосталан истраживачки рад. Израдом и одбраном мастер рада
студент стиче неопходна искуства у решавању сложених проблема и задатака и сагледава могућност примене стечених
теоријских и практичних знања, као и научних метода и инструмената у обради конкретних питања.

Исход образовања:
Студент је оспособљен да прикупи, обради, структурира и презентира сазнања из литературе релевантна за одређену тему, као
и из примарног истраживања, односно да примени стечена знања у смислу решавања конкретног проблема. Израдом мастер
рада студент стиче компетенције да:
•прати савремена сазнања у науци и/или струци и примењује их у свом раду;
•развија академске вештине концептуалног размишљања, научног истраживања, академског писања и презентовања резултата;
•продубљује знање из одређене научне дисциплине;
•стечена знања примењује у пракси за добробит организација и друштва у целини.

Завршни рад представља самосталан стручни рад студента, презентиран у писаној форми, у коме студент под вођством
наставника – ментора обрађује изабрану тему.  Обухвата:  насловну страну,  садржај,  увод,  главни део рада,  закључак и
литературу. У уводу се презентира предмет истраживања и указује на значај теме завршног рада. Главни део рада садржи
приказ теоријских (основне дефиниције) и практичних (илустративни примери, по правилу, оригинални) резултата који се односе
на задату тему. Тај  део текста треба да буде сачињен од више логичних целина, означених одговарајућим насловима и
поднасловима. У закључку се сумирају резултати до којих је студент дошао приликом израде завршног рада. Литература
садржи све публиковане извори (књиге, чланци, интернет сајтови, компанијски извештаји итд.), које је студент користио при
обради теме. Стил писања завршног рада мора да буде у складу са уобичајеним стандардима академског писања. Након
израде завршног рада студент приступа јавној одбрани, чији је поступак прописан одговарајућим правилником Факултета.

1. Образовни циљ:

2. Исходи образовања (Стечена знања):

3. Садржај/структура предмета:

4. Методе извођења наставе:

Студент са наставником-ментором дефинише тему за завршни рад. Након одобрења, наставник упућује студента у начин
писања рада и саветује га у вези потребне литературуе. Након завршетка рада и отклањања евентуалних недостатака које је
наставник – ментор уочио, рад пролази проверу оригиналности кроз софтвер. Након усвајања извештаја о оцени, приступа се
одбрани завршног рада. Одбрана се обавља пред трочланом комисијом.

Оцене знања (максимални број поена 100)
Предиспитне обавезе ПоенаОбавезна Завршни испит ПоенаОбавезн

Литература
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